Na osnovu ¢lana 52. stav.l. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i1
Hercegovine (,,Suzbene novine Federacije BiH* broj: 35/05), ¢lana 10. stav 3. Zakona o
drzavnoj sluzbi u Bosansko-podrinjskom kantonu (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde® broj: 03/18,6/20), ¢lanova 7. i 76. Zakona o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 49/05), a u skladu sa
odredbama Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe u
Bosansko-podrinjskom kantonu Gorazde koje obavljaju drzavni sluzbenici, uslovima za vr$enje
tih poslova i ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa (,,Sluzbene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde* broj: 11/19,2/20) , odredbama Uredbe o dopunskim poslovima
osnovne djelatnosti i poslovima pomo¢ne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe koje
obavljaju namjestenici (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 69/05, 29/06,65/20) i
odredbama Uredbe o nacelima utvrdivanja unutrasnje organizacije kantonalnih organa uprave
i kantonalnih upravnih organizacija (,,SluZzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde* broj: 06/08,6/20), Ministar za privredu, dana .2021. godine, donosi:

PRAVILNIK
o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Ministarstva
za privredu Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde

D10 PRVI-OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom se utvrduju osnovni principi o unutras$njoj organizaciji 1 nadleznosti
Ministarstva za privredu Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde (u daljem tekstu: Minis-
tarstvo), unutra$nja organizacija i nadleZznost Ministarstva, sistematizacija radnih mjesta,
rukovodenje Ministarstvom, ovlastenja u rukovodenju i odgovornosti za obavljanje poslova,
stru¢ni kolegiji 1 radna tijela, saradnja u vrSenju poslova, programiranje 1 planiranje rada,
nacin ostvarivanja prava i duznosti iz radnih odnosa i disciplinska i materijalna odgovornost
drzavnih sluzbenika i namjestenika, ostvarivanje javnosti rada Ministarstva, kao i druga
pitanja od znac¢aja za unutra$nju organizaciju i rad Ministarstva. Ovim Pravilnikom se
takoder utvrduju osnovni principi o unutrasnjoj organizaciji 1 nadleznosti Kantonalne uprave
za Sumarstvo Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde i Direkcije za ceste Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde kao upravnih organizacija u sastavu Ministarstva za privredu
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde i to kao zasebne cjeline.

Clan 2.
(Principi)

(1)Rad Ministarstva zasniva se na nacelima zakonitosti, transparentnosti i javnosti,
odgovornosti, efikasnosti i1 ekonomicnosti, profesionalnoj nepristrasnosti i politi¢koj
nezavisnosti, te ostvarivanju pune saradnje sa drugim organima, ukoliko za odredene izuzetne
situacije za neke od ovih nacela zakonom nije drugacije odredeno.

(2)Ministarstvo poslove iz djelokruga svoje nadleznosti obavlja samostalno u granicama
ovlastenja utvrdenih u Ustavu, zakonu i drugim propisima.



Clan 3.
(Svrha)

(1) Unutrasnja organizacija Ministarstva je usmjerena na postizanje racionalnosti,
uspjesnosti 1 efikasnosti u obavljanju poslova iz nadleznosti Ministarstva.
(2) Unutar Ministarstva vrsi se grupisanje poslova u jednu cjelinu prema njihovoj medusobnoj
povezanosti i srodnosti, vrsti, obimu, stepenu sloZenosti, odgovornosti i drugim uslovima za
njihovo obavljanje.
Clan 4.
(Cilj)

(1) Unutrasnja organizacija Ministarstva mora omoguciti punu i ravnomjernu zaposlenost svih
drzavnih sluzbenika i namjestenika na na¢in da mogu do¢i do punog izrazaja njhove stru¢ne i
druge sposobnosti, pri ¢emu se mora voditi ratuna da broj izvrSilaca bude adekvatan vrsti,
obimu i sloZenosti poslova iz nadleznosti Ministarstva.

(2) Istovremeno se mora izvrsiti pravilna raspodjela poslova iz nadleznosti Ministarstva na
poslove za koje su nadlezni drzavni sluzbenici, poslove za koje su nadlezni namjestenici ,
izuzev u vandrednim situacijama.

DIO DRUGI- UNUTRASNJA ORGANIZACIJA I SISTEMATIZACIJA RADNIH
MJESTA

Clan 5.
(Unutrasnja organizacija)

(1) Ministarstvo je nadlezno za obavljanje upravnih, stru¢nih i drugih poslova koji se u
nadleznost Ministarstva propisuju Zakonom o Vladi Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
(,,SluZzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde* broj: 08/15), Zakonom o
ministarstvima i drugim tijelima kantonalne uprave Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
(,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde® broj: 09/13), Zakonom o
organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne 1 Hercegovine (,,SluZzbene novine Federacije
BiH* broj: 35/05).

(2) Na osnovu nacela navedenih u ¢lanovima 2. 1 3. ovog Pravilnika, obima poslova i drugih
okolnosti unutar administrativnog uredenja Bosansko-podrinjskog kantona uspostavlja se
unutraSnja organizacija na nacin da se poslovi iz nadleZnosti Ministarstva razvrstavaju na
organizacione jedinice i to 4 osnovne organizacione jedinice tipa sektor:

a) Sektor za opste poslove

b) Sektor za upravljanje i koordinaciju sredstava za razvoj

¢) Sektor za industriju, poduzetnistvo, trgovinu 1 turizam

d) Sektor poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva.

(3) U okviru osnovne organizacione jedinice Sektora zbog specifi¢nosti poslova, radi njihovog
grupisanja po srodnosti poslova i racionalnijeg obavljanja poslova moguce je osnovati
unutras$nje organizacione jedinice. Tako se zbog specifi¢nosti poslova, kao i zbog grupisanja
po srodnosti poslova i racionalnijeg obavljanja poslova unutar Sektora poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva i Sektora za opste poslove osnivaju unutrasnje organizacione jedinice
i to odsjeci.

(4) Sektor poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva u svom sastavu ima 4 (Cetiri) unutra$nje
organizacione jedinice i to odsjeke kojim rukovode Sefovi unutranje organizacione jedinice u
rangu drzavnog sluzbenika. Sektor za opSte poslove u svom sastavu ima 3 (tri) unutraSnje
organizacione jedinice i to 2 (dva) odsjeka kojima rukovode Sefovi unutrainje organizacione
jedinice u rangu namjestenika, dok Odsjekom za opste poslove direktno rukovodi Pomo¢nik
Ministra za opSte poslove.



(5) Odsjek za opste poslove u okviru Sektora za opsSte poslove nadlezan je za opsSte pravne i
ekonomske poslove, izradu opc¢ih i posebnih akata, nacrta zakona i podzakonskih akata,
upravno rjeSavanje, vodenje ekonomskih poslova koji se odnose na planiranje budzeta,
placanja, vodenja ulaznih i izlaznih faktura, izrada potrebnih katastara, baze podataka,
katastarskih podloga, te druge opste poslove iz nadleznosti ministarstva. Odsjek za saobracaj
nadlezan je za regulisanje rezima saobracaja i mrezu puteva, vodenje evidencija iz oblasti
saobracaja, pracenje stanja bezbjednosti u saobrac¢aju, izdavanje potrebnih uvjerenja, dozvola i
licenci za obavljanje javnog prevoza putnika i tereta, te druge poslove vezane za saobracaj.
Odsjek za telekomunikacije nadlezan je za pracenje i rezim rada telekomunikacija, pracenje
rada predajnika i repetitora, opravku i sanaciju objekata za smjeStaj uredaja i opreme,
pokrivenost podrucja kantona rtv signalom te ostale poslove vezane za telekomunikacije.

(6) Sektor za upravljanje i koordinaciju sredstava za razvoj nadlezan je za izradu projekata,
upravljanje sredstvima za razvoj, upucivanje projekata vecim nivoima vlasti, pracenje i
planiranje razvoja, pracenje privrednih kretanja na podrucju kantona te druge poslove vezane
za koordinaciju sredstava za razvoj.

(7) Sektor za industriju, poduzetnistvo, trgovinu i turizam je nadlezan za pracenje stanja u ovim
granama privrede, evidentiranje promjena u privrednim kretanjima, predlaganje mjera za
razvoj, pracenje stanja u oblasti trgovine i visinama marzi, izrada analiza i studija vezanih za
unapredenje razvoja turizma, poduzetniStva i industrije, te druge poslove iz nadleZnosti
ministarstva.

(8) Sektor za poljoprivredu, vodoprivredu i1 Sumarstvo nadlezan je za poslove poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva, pracenje stanja u ovim oblastima, planira podsticajne mjere za
poljoprivredu, prati stanje animalne i1 biljne proizvodnje, prati stanje u oblasti Sumarstva i
predlaze mjere za unaprjedenje Sumarstva, planira i prati realizaciju projekata iz oblasti
vodoprivrede, poduzima mjere u poboljSanju vodoprivrede, obavlja i druge poslove iz ove
oblasti. Odsjek za poljoprivredu i Sumarstvo prati stanje u oblasti poljoprivrede 1 Sumarstva,
prati stanje sto¢nog fonda, planira podsticaje, predlaze odredene mjere za podsticaje, prati
zdravstveno stanje stoke, planira mjere u unaprjedenju Sumarstva i optimalnom iskoristavanju
Suma te druge poslove. Odsjek za vodoprivredu nadleZan je za planiranje 1 realizaciju projekata
iz oblasti vodoprivrede, predlaZe i provodi mjere zastite voda, vodnog dobra 1 vodnih objekata,
planira mjere zastite od poplava, provodi planove odbrane od poplava, predlaze mjere
unaprjedenja stanja u vodoprivredi. Odsjeci za izvjeStajno-prognoznu sluzbu i1 uzgojno-
selekcijsku i stru¢no savjetodavnu sluzbu su nadlezni za pracenje stanja u animalnoj i biljnoj
proizvodnji, pracenje zdravstvenog stanja bilja, pruZanje savjetodavnih usluga u oblasti biljne
1 animalne proizvodnje, poduzimanje mjera na sprjeCavanju odredenih bolesti biljaka i
Zivotinja, planira mjere na otklanjanju negativnih posljedica u ovoj oblasti, te obavlja i druge
poslove vezane za ovu oblast.

(9) U sastavu Ministarstva nalazi se Kantonalna uprava za Sumarstvo Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde i Direkcija za ceste Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde cije su
nadleznosti, unutra$nja organizacija i sistematizacija radnih mjesta utvrdeni kao zasebne cjeline
i sastavni su dijelovi ovog Pravilnika.

Clan 6.
(Vrste poslova)

(1) Ministarstvo u obavljanju poslova iz svoje nadleznosti obavlja poslove koji se dijele na
poslove osnovne djelatnosti, dopunske poslove osnovne djelatnosti i poslove pomocne
djelatnosti.

(2) Poslove osnovne djelatnosti obavljaju drzavni sluzbenici, a dopunske poslove osnovne
djelatnosti 1 poslove pomoc¢ne djelatnosti obavljaju namjestenici.



Clan 7.
(Opis pozicija za izvrsioce)

Sistematizacijom radnih mjesta u ovom pravilniku utvrduje se, odnosno odreduje naziv i
pozicija radnog mjesta,opis poslova radnog mjesta, uvjeti za vrSenje poslova drzavnih
sluzbenika i namjestenika (vrsta visoke stru¢ne spreme, strucni ispit, radni staz i drugi uvjeti),
vrsta djelatnosti,grupe poslova u koje spadaju poslovi radnog mjesta, stepen slozenosti poslova,
broj izvrSilaca,propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta.

DIO TRECI- RUKOVODENJE MINISTARSTVOM
-MINISTAR

Clan 8.
(Rukovodenje)

(1)Ministarstvom rukovodi ministar.

(2)Ministar predstavlja i zastupa Ministarstvo, organizira i osigurava zakonito i efikasno
obavljanje svih poslova iz nadleznosti Ministarstva, donosi podzakonske propise i druge opce
i pojedinac¢ne akte za koje je zakonom ovlasten i preduzima druge mjere za obavljanje poslova
iz nadleznosti Ministarstva, te odlucuje u skladu sa zakonom o pravima, obavezama i
odgovornostima drzavnih sluzbenika i namjestenika iz radnog odnosa i obavlja druge poslove
za koje je zakonom i drugim propisima ovlasten.

(3)Ministar je obavezan da na osnovu i u okviru ustava, zakona i drugih propisa svjesno i
odgovorno vrsi povjerenu mu funkciju i li€no je odgovoran za njeno vrSenje, kao i za rad
Ministarstva.

Clan 9.
(Ovlastenja ministra)

(1)Ministar je ovlaSten da donosi sve akte Ministarstva (rjeSenja, odluke, pravilnike, misljenja
1 druge akte) na osnovu nacrta dostavljenog od strane drzavnih sluZbenika ili namjestenika
koji obavljaju poslove utvrdene sistematizacijom.

(2)Ministar moze ovlastiti drzavnog sluZzbenika Ministarstva koji ispunjava zakonske uslove
da rjeSava 1 donosi akte Ministarstva (rjeSenja, odluke, pravilnike, mi$ljenja i druge akte) iz
odredene vrste upravnih poslova.

(3)O ovlastenju iz stava 2. ovog ¢lana Ministar je duzan donijeti posebno rjeSenje koje sadrzi

licne podatke drzavnog sluzbenika i obim njegovog ili njihovih ovlastenja. Ovlastenje za
rjeSavanje obuhvata i vodenje postupka koje prethodi rjeSavanju.
(4)Odredbe stava 1. ovog ¢lana ne odnose se na Kantonalnu upravu za Sumarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde 1 Direkciju za ceste Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde, Ciji
rukovodioci samostalno donose rjeSenja i druge pravne akte iz njihove nadleZnosti za koje su
ovlasteni.

Clan 10.
(Prenos ovlastenja)

(1)Ministar moze ovlastiti drzavnog sluzbenika uposlenog u Ministarstvu da privremeno u
odsustvu Ministra obavlja pojedine neodlozne poslove Ministarstva u nadleznosti Ministra.
(2)Poslovi navedeni u stavu 1. ovog ¢lana mogu se izvrSavati samo na osnovu posebnog rjesenja
donesenog od strane Ministra u kojem je naveden obim i sadrzaj ovlasStenja.

(3)Prekoracenje obima ovlasti iz ¢lana 9. i 10. predstavlja osnov disciplinske odgovornosti.



-SEKRETAR MINISTARSTVA 5
Clan 11.
(Sekretar Ministarstva)

(1)U sistemu rukovodenja 1 upravljanja Ministarstvom, Ministarstvo ima Sekretara
Ministartsva koji je drzavni sluzbenik i isti obavlja poslove od znaaja za unutrasnju
organizaciju i rad ministarstva, koordinira radom osnovnih organizacionih jedinica, saraduje
izmedu organa i drugih tijela drzavne sluzbe i drugih pravnih lica, realizuje program rada
organa drzavne sluzbe, koordinira radom drzavnih sluzbenika i namjeStenika koji nisu
sistematizovanih u okviru organizacijskih jedinica i odgovoran je za koristenje finansijskih,
materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu povjereni i obavlja druge poslove koje mu odredi
Ministar.

(2)Navedeni poslovi spadaju u kategoriju normativno-pravnih, studijsko-analitickih i
struéno-operativnih poslova.

(3)Na radno mjesto Sekretara kao drzavnog sluZzbenika moze se u skladu sa propisanom
procedurom osoba sa najmanje zavrSenim VII stepen struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje I, Il ili 111 ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS ostvarenih
studijskih bodova pravne struke ili upravne struke sa najmanje Sest (6) godina radnog staza u
struci. Za svoj rad Sekretar Ministarstva odgovara Ministru.

- RUKOVODENJE SEKTORIMA

Clan 12.
(Rukovodenje Sektorima)

(1)Sektorima kao osnovnim jedinicama rukovode Pomoc¢nici Ministra i to drzavni

sluzbenici koji nemaju status rukovode¢ih drzavnih sluZbenika iz razloga adekvatnijeg i
efikasnijeg rukovodenja jedinicama.
(2)Pomoc¢nici Ministra obavljaju najsloZenije poslove i odgovorni su za koriStenje finansijskih,
materijalnih 1 ljudskih potencijala koji su im povjereni. Pomoc¢nici Ministra ovlastenja iz svoje
nadleznosti vrse tako $to neposredno rukovode svojim sektorima za koje su zaduzeni i u tom
pogledu organiziraju vr$enje svih poslova iz nadleznosti svojih sektora, rasporeduju poslove na
drzavne sluzbenike i namjeStenik, daju im upute o nacdinu vrSenja poslova, osiguravaju
blagovremeno, zakonito i1 pravilno vrSenje svih poslova iz nadleznosti sektora, redovno
obavjeStavaju Ministra o stanju i problemima u vezi vrSenja poslova iz nadleznosti sektora,
predlazu preduzimanje potrebnih mjera, vrSe najsloZenije poslove iz nadleZnosti sektora i
odlucuju o pitanjima za koja su ovlasteni posebnim rjeSenjem Ministra. Za svoj rad odgovorni
su Ministru.

- RUKOVODENJE ODSJECIMA

Clan 13.
(Rukovodenje Odsjecima)

(1)Zbog specifi¢nosti poslova i materijalnih propisa koji reguliSu pitanje uspostave
odredenih sluzbi u okviru Sektora za poljoprivredu, vodoprivredu 1 Sumarstvo osnivaju se 4
odsjeka, dok u Sektoru za opsSte poslove 2 odsjeka. Odsjecima u Sektoru poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva kao unutra$njim jedinicama rukovode Sefovi odsjeka koji su drzavni
sluzbenici. Odsjecima u okviru Sektora za opite poslove rukovode Sefovi odsjeka koji su
namjestenici. Za svoj rad Sefovi odsjeka odgovorni su Ministru i Pomo¢niku Ministra za sektor
kojem administrativno pripadaju.



(2)Sefovi odsjeka ovlastenja iz svoje nadleznosti ostvaruju tako §to rukovode svojim
odsjekom i ovlasteni su da vrse sljedece poslove koji se tiCu organiziranja vrsenja svih poslova
iz nadleznosti odsjeka kojim rukovode, rasporedivanja poslova na drzavne sluzbenike i
namjeStenike i davanja blizih uputa o nacinu vr$enja tih poslova, osiguravanja blagovremenog,
zakonitog 1 pravilnog vrSenja svih poslova iz nadleznosti odsjeka, redovnog usmenog ili
pismenog upoznavanja Pomoc¢nika Ministra ¢ijem sektoru administrativno pripadaju o stanju
vrSenja poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i
predlaganju mjera za njihovo rjeSavanje, te postupanja po nalozima Pomoc¢nika Ministra i
vrSenja najslozeniji poslova iz nadleznosti odsjeka kojim rukovode.

-STRUCNI KOLEGIJ I RADNA TIJELA

Clan 14.
(Kolegij)

(1)Radi razmatranja znacajnijih i kompleksnih pitanja iz nadleznosti Ministarstva na
incijativu Ministra ili drzavnog sluzbenika, Ministar uspostavlja stru¢ni kolegij kao ad-hoc
tijelo za predmetno pitanje, a naroCito za pitanja vezana za normativno-pravne poslove i
studijsko-analiti¢ke zadatke (izrada programa i projekata).

(2)Stru¢ni kolegij po pravilu sacinjavaju drZzavni sluzbenici koji posjeduju odredena strucna
znanja u odnosu na predmetno pitanje.

(3)Strucni kolegij mogu sacinjavati i drugi drzavni sluZbenici ili namjeStenici koje odredi
Ministar, kao i stru¢ni i naucni radnici po posebnom pozivu Ministra.

(4)Strucni kolegij daje misljenje Ministru za rjeSavanje predmetnog pitanja.

(5)Struéni kolegij radi u sjednicama gdje se za svaku sjednicu vodi zapisnik i u zapisniku
konstatuju zakljucci koji su doneseni na kolegiju. Vazniji zakljucci ili odluke sa kolegija, osim
u zapisniku, mogu se donositi i pojedinacno kao akti. Zapisnike i akte sa kolegija potpisuje
Ministar.

Clan 15.
(Stru¢ne komisije i radna tijela)

(1)Za izvrSenje pojedinih sloZenih poslova i zadataka koji zahtjevaju zajednicki rad drzavnih
sluzbenika 1ili je to zakonom ili drugim propisom propisano, mogu se formirati stalne i
povremene komisije i druga radna tijela u Ciji sastav se odreduju drzavni sluzbenici i
namjestenici razli€itih struénih profila iz Ministarstva.

(2)U komisije i druga radna tijela mogu se angazirati i stru¢njaci iz drugih kantonalnih organa
uprave i drugih institucija ili pojedinci ako je angaZziranje tih osoba neophodno s obzirom na
posao koji radno tijelo treba da izvrsi.

(3)Drzavni sluzbenici 1 namjeStenici mogu obavljati dopunsku djelatnost za koju se placa
naknada u slu¢ajevima koji se odnose na pruzanje raznih stru¢nih usluga iz oblasti ekonomskih,
tehnicko-tehnoloskih 1 pravnih poslova, kao S§to je izrada programa, projektovanje,
racunovodstveno-finansijski 1 pravni poslovi, edukacija i obrazovanje, rad u raznim stru¢nim
komisijima ili radnim grupama, rad u upravnim i nadzornim odborima javnih ustanova,
skups$tinama kantonalnih, gradskih 1 opStinskih javnih preduzeca i drugih pravnih lica ¢iji je
osniva¢ Kanton, Grad odnosno Op¢ine i vrSenje drugih sli¢nih intelektualnih poslova samo uz
prethodnu pismenu saglasnost rukovodioca organa drzavne sluzbe koja se izdaje na pismeni

zahtjev drzavnih sluzbenika i namjeStenika.



Clan 16.
(Naknade)

Naknade za rad u komisijama i drugim radnim tijelima iz ¢lana 15. stav 1. ovog Pravilnika
utvrduju se prema posebnom propisu Vlade Kantona.

- SARADNJA U VRSENJU POSLOVA I ZADATAKA

Clan 17.
(Medusobna saradnja)

(1)Unutar Ministarstva preferira se timski rad sa ciljem pobolj$anja rada i postizanja veceg
kvaliteta obavljanja poslova iz nadleznosti Ministarstva, a narocito u pogledu najsloZenijih
poslova i pitanja.

(2)Drzavni sluZbenici 1 namjeStenici Ministarstva obavezni su saradivati u odnosu na poslove
iz nadleznosti Ministarstva.

(3)Saradnja se odvija na nacin da se uposlenici medusobno informiraju, dostavljaju podatke,
obavjestenja, daju stru¢na misljenja i dogovaraju se o svim pitanjima iz nadleznosti
Ministarstva kada je to potrebno u cilju rjeSavanja nekog pitanja ili je predvideno zakonom ili
drugim propisom.

Clan 18.
(Saradnja sa drugim organima )

(1)Ministarstvo saraduje sa drugim kantonalnim organima uprave, upravnim organizacijama i
pravnim osobama sa javnim ovlasStenjima u pogledu ostvarivanja pitanja od zajedni¢kog
interesa 1li sprovodenja zajednickih pitanja utvrdenih u zakonu ili propisom Vlade Kantona.
(2)U pogledu saradnje iz stava 1. ovog Clana drZavni sluzbenici 1 namjeStenici uz informisanje
Ministra duZni su dostaviti odredene podatke 1 informacije kojima raspolazu 1 do kojih dolaze
u obavljanju svojih poslova, a koji su potrebni za obavljanje poslova drugog organa, s tim da
prema potrebi mogu inicirati osnivanje zajednickih stru¢nih komisija ili radnih grupa ili inicirati
organizovanje savjetovanja i ostvarivati druge oblike medusobne saradnje od zajednickog
interesa o ¢emu zajednicki odluuju Ministar 1 drugi rukovodioci organa uprave.

Clan 19.
(Saradnja sa organima viseg nivoa vlasti)

(1)U pogledu saradnje Ministarstva sa drugim organima uprave, upravnim organizacijama i
pravnim licima sa javnim ovlasStenjima svih ostalih nivoa administrativnog uredenja u
Federaciji Bosne i Hercegovine, Ministarstvo je duzno da ostvaruje saradnju utvrdenu prije
svega Zakonom o organizaciji organa uprave u FBiH, kao i drugim zakonima i propisima.
(2)Istovjetno se odnosi i na saradnju sa odgovaraju¢im organima izvr$ne vlasti, organima
zakonodavne vlasti, ombudsmenima, pravnim licima, institucijama Bosne i Hercegovine,
Republike Srpske, Brékog Distrikta, sudovima i tuzilastvima.



-PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE RADA

Clan 20.
(Planiranje)

(1)Ministarstvo obavlja poslove prema Programu rada koji donosi Ministar.

(2)Programom se utvrduje godiSnja aktivnost Ministarstva u poslovima i zadacima iz
nadleznosti Ministarstva, koje su utvrdene ustavima, zakonima, drugim propisma i opstim
aktima.

(3)Program rada Ministarstva mora biti uskladen sa programima rada Skupstine i Vlade, a
prema potrebi i sa programima rada drugih kantonalnih organa vlasti.

(4)Godisnji program rada sadrzi: poslove i zadatke koji se planiraju, rokove za izvrSenje
pojedinih poslova i zadataka, izvrSioce poslova kao i druga pitanja od uticaja na kvalitet i
blagovremenost izvrSenja poslova i zadataka.

(5)Na osnovu Godisnjeg programa rada Ministar u saradnji sa uposlenicima moze izraditi plan
rada sa kra¢im vremenskim periodima za pojedina pitanja i u skladu sa prethodnim ¢lanom.

DIO CETVRTI- NACIN OSTVARIVANJA PRAVA I DUZNOSTI
1IZ RADNOG ODNOSA I DISCIPLINSKA ODGOVORNOST
DRZAVNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

- Prava i duznosti

Clan 21.
(Prijem, ostvarivanje prava i obaveze)

Prijem u radni odnos i ostvarivanje prava i obaveza iz radnog odnosa drZzavnih sluZbenika 1
namjestenika vrsi se u skladu sa Zakonom o drzavnoj sluzbi u Bosansko-podrinjskom kantonu
Gorazde (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde* broj : 03/18,6/20),
Zakonom o namjeStenicima u organima drZavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine Federacije
BiH* broj: 49/05), Uredbom o poslovima osnovne djelatnosti iz nadleZnosti organa drzavne
sluzbe u Bosansko-podrinjskom kantonu Gorazde koje obavljaju drzavni sluzbenici, uslovima
za vrsenje tih poslova i ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa (,,SluZbene novine
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde“ broj: 11/19), Uredbom o naknadama i drugim
materijalnim pravima koja nemaju karakter place (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde* broj:11/17), Zakonom o radu Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije
BIH* broj: 26/16, 89/18) i drugim vaze¢im propisima koji su doneseni na 0snovu naprijed
navedenih propisa, te propisima koji se supsidijarno primjenjuju u odnosu na navedene propise,
kao i ovim Pravilnikom.

- Pripravnici
Clan 22.
(Pripravnici)

(1)U Ministarstvu, ukljuc¢ujuci Direkciju za ceste i Upravu za Sumarstvo se moze primiti
godisnje po dva pripravnika u okviru radnih mjesta propisanih sistematizacijom 1i to:
a)najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, pravne struke ili upravne struke,

b)VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, I ili I1I ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, saobracajne struke,

¢)VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, 11 ili III ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja,ekonomske struke,

d)VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, I1 ili III ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, Sumarske struke,



e)kao 1 pripravnici srednje strucne spreme III i IV stepena i to saobracajnog, ekonomskog,
masinskog, elektrotehni¢kog i poljoprivrednog smjera.

(2)Pripravnik je osoba koja prvi put uspostavlja radno-pravni status nakon zavrSenog
odgovarajuceg stepena obrazovanja da bi putem ostvarivanja programa pripravnickog staza
stekao odgovarajucu praksu i znanja, te bio osposobljen za samostalan rad.

(3)Potrebu za prijemom pripravnika utvrduje Ministar Programom rada Ministarstva.
(4)Poslove pripravnika, obim i vrstu zadataka, lice koje prati i usmjerava rad pripravnika,
odreduje Ministar donosenjem Programa pripravnic¢kog staza.

Clan 23.
(Nacin prijema pripravnika)

(1)Pripravnici iz c¢lana 22. ovog Pravilnika sa Visokom stru¢nom spremom se primaju na
period od godinu dana na nacin propisan Zakonom o drzavnoj sluzbi u Bosansko-podrinjskom
kantonu Gorazde (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde™ broj:
03/18,6/20), a pripravnici sa Srednjom Skolskom spremom na period od Sest odnosno devet
mjeseci na nacin propisan Zakonom o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 49/05).

(2)Prava i obaveze iz radno-pravnog statusa pripravnik ostvaruje po osnovu propisa navedenih
u ¢lanu 21. ovog Pravilnika.

- Posebna ovlaStenja
Clan 24.
(Posebna ovlastenja)

Unutar Ministarstva ne postoje radna mjesta sa posebnim ovlastenjima.
- Disciplinska i materijalna odgovornost

Clan 25.
(Disciplinske odgovrnosti)

(1)Drzavni sluzbenici 1 namjeStenici u Ministarstvu za svoj rad neposredno odgovaraju
Ministru.

(2)Drzavni sluZbenici 1 namjeStenici su disciplinski odgovorni za povrede sluzbene duznosti u
skladu i na nacin propisan Zakonom o drzavnoj sluzbi u Bosansko-podrinjskom kantonu
Gorazde (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde® broj: 03/18,6/20),
Zakonom o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine Federacije
BiH* broj: 49/05), Uredbom o pravilima disciplinskog postupka za disciplinsku odgovornost
drzavnih sluzbenika u organima drzavne sluzbe u Bosansko— podrinjskom kantonu Gorazde
(,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde* broj: 11/19), Etickim kodeksom
za drzavne sluzbenike u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 27/14), te u
skladu sa drugim propisima donesenim na osnovu gore navedenih propisa.

(3)Drzavni sluzbenici i namjeStenici odgovaraju i materijalno za Stetu u€injenu namjerno ili iz
krajnje nepaznje u skladu i na na¢in propisan propisima iz stava 2. ovog Clana.

- OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA

Clan 26.
(Javnost rada)

(1)Rad ministarstva je javan, izuzev situacija propisanih zakonom.
(2)Ministar osigurava transparentnost i javnost rada Ministarstva.



(3)Javnost rada se ostvaruje putem podnosenja izvjeStaja o radu Vladi kantona, odnosno
Skupstini kantona kao i davanjem informacija u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa
informacijama Federacije BiH (,,Sluzbene novine Fedracije BiH*“ broj: 32/01 1 48/11),
Uputstvom za provodenje Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije Bosne 1 Hercegovine”; broj 57/01), vodi¢a kroz
postupak za ostvarivanje prava na pristup informacijama kojima raspolaze Vlada Bosansko-
podrinjskog kantona gorazde (“Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde” broj:
13/11) i davanjem priopStenja putem sredstava javnog informisanja.

(3)Obavjestenje 1 podatke o radu Ministarstva daje Ministar, dok drzavni sluzbenici mogu
davati podatke i obavjestenja uz prethodno odobrenje Ministra.

Clan 27.
(Nacela javnosti rada)

(1)Radi ostvarenja nacela javnosti rada Ministarstva po potrebi se odrzavaju konferencije
(2)Ministarstvo javnost rada ostvaruje i putem zvani¢nog internet portala Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona.

DIO PETI-DIREKCIJA ZA CESTE
OSNOVNE ODREDBE

Clan 28.
(Pravilnik Direkcije za ceste)

Ovim Pravilnikom se utvrduju osnovni principi o unutra$njoj organizaciji i1 nadleznosti
Direkcije za ceste Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde (u daljem tekstu: Direkcija),
unutrasnja organizacija 1 nadleznost, sistematizacija radnih mjesta, rukovodenje Direkcijom,
ovlaStenja u rukovodenju i odgovornosti za obavljanje poslova. Ostala pitanja uredena ovim
Pravilnikom kojim se ureduje organizacija 1 sistematizacija Ministarstva shodno se primjenjuju
i na Direkciju.

Clan 29.
(SluZbeni naziv 1 nadleznosti)

(1)Sluzbeni naziv Direkcije glasi: Direkcija za ceste Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
i ista se nalazi u sastavu Ministarstva za privredu Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.
(2)Direkcija je nadleZna za obavljanje struénih upravnih i drugih poslova koji se odnose na:
a)poslove pripremanja nacrta zakona i drugih propisa iz djelokruga rada Direkcije

b)upravne i stru¢ne poslove utvrdene zakonom koji su u djelokrugu rada Direkcije
c)obavljanje drugih administrativnih i pravnih poslova vezanih za djelokrug rada Direkcije
d)predlaganje 1 provodenje politike koja se odnosi na regulisanja i obezbjedivanja cestovnog
prometa i transportne infrastrukture

e)obezbjedivanje uslova za razvoj cestovnog prometa na nivou Kantona

f)utvrdivanje programa i obezbjedivanje uslova za izgradnju, obnovu i odrzavanje kantonalnih
saobracajnica

g)primjenjivanje stru¢nih 1 naucno-tehnoloSkih metoda u obezbjedivanju funkcionisanja
cestovnog prometa

h)uspostavljanje trajnih prometnih veza sa susjednim kantonima

i)upravne i struéne poslovi koji se odnose na obezbjedivanje materijalnih i drugih uslova za
izgradnju i rekonstrukciju

j)odrzavanje 1 zaStitu i upravljanje regionalnim 1 lokalnim putevima

k)odrzavanje, upravljanje i zaStita javnih saobrac¢ajnih povrSina

I)vrSenje drugih upravnih i stru¢nih poslova utvrdenih zakonom.



UNUTRASNJAORGANIZACIJA 1
SISTEMATIZACIJA RADNH MJESTA

Clan 30.
(Primjena nacela)

Shodnom primjenom nacela utvrdenih Pravilnikom Ministarstva koja se primjenjuju i
na Direkciju u smislu da unutra$nja organizacija omogucava punu i ravnomjernu zaposlenost
svih drzavnih sluzbenika i namjeStenika u Direkciji, unutrasnja organizacija Direkcije
uspostavlja se na nacin da se poslovi iz nadleznosti Direkcije razvrstavaju samo na radna
mjesta.

Clan 31.
(Opisi pozicija za izvrSioce)

(1)Sistematizacijom radnih mjesta u ovom Pravilniku utvrduje se, odnosno odreduje:
a) naziv i pozicija radnog mjesta
b) opis poslova radnog mjesta
¢) uvjeti za vrsenje poslova drzavnih sluzbenika, namjestenika i lica koja nisu drzavni
sluzbenici (vrsta visoke stru¢ne spreme, struéni ispit, radni staz i drugi uvjeti)
d) vrsta djelatnosti
e)grupe poslova u koje spadaju poslovi radnog mjesta
f)stepen slozenosti poslova
g) broj izvrsilaca
h) propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta.
(2)Sistematizacija radnih mjesta Direkcije, izuzev pripravnika, obuhvata radna mjesta
drzavnih sluZbenika, namjestenika 1 lica koja nisu drZavni sluZbenici

RUKOVODENJE DIREKCIJOM

Clan 32.
(Direktor Direkcije)

(1)Direkcijom rukovodi Rukovodilac Direkcije (Direktor).
(2)Rukovodilac Direkcije (Direktor) zastupa i predstavlja Direkciju, rukovodi i upravlja,
organizuje vrSenje svih poslova iz nadleznosti Direkcije, odlucuje o koriStenju finansijskih i
materijalnih sredstava za koje je nadlezan, odlucuje o pravima i duznostima i odgovornostima
drzavnih sluZbenika 1 namjeStenika iz radnog odnosa ili u vezi sa radnim odnosima.
(3)Rukovodilac Direkcije (Direktor) je rukovodece lice koje nije drzavni sluzbenik,a koje svoja
ovlastenja 1 obavljanje poslova vr$i u granicama ovlaStenja utvrdenih zakonom 1 drugim
podzakonskim propisima.
(4)Za svoj rad i upravljanje Rukovodilac Direkcije (Direktor) odgovara Ministru i Vladi
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.

(5)Ostale odredbe ovog Pravilnika koje se odnose na Ministarstvo, shodno se
primjenjuju i na Direkciju.

DIO SESTI-KANTONALNA UPRAVA ZA SUMARSTVO
OSNOVNE ODREDBE

Clan 33.
(Pravilnik Kantonalne uprave za Sumarstvo)

Ovim Pravilnikom se utvrduju osnovni principi o unutrasnjoj organizaciji i nadleznosti
Kantonalne uprave za Sumarstvo (u daljem tekstu: Uprava), unutraSnja organizacija i



nadleznost, sistematizacija radnih mjesta, rukovodenje, ovlastenja u rukovodenju i
odgovornosti za obavljanje poslova. Ostala pitanja uredena u ovom Pravilniku koja se odnose
na Ministarstvo shodno se primjenjuju i na Upravu.

Clan 34.
(Sluzbeni naziv i nadleznosti)

(1)Sluzbeni naziv Uprave glasi: Kantonalna uprava za Sumarstvo Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde i ista se nalazi u sastavu Ministarstva za privredu Bosansko-
podrinjskog kantona Gorazde.

(2)Uprava je nadlezna za obavljanje stru¢nih upravnih poslova koji se odnose na:
a)prikupljanje podatke 1 vodenje baze podataka o stanju i razvoju svih Suma i vodenje katastra
Suma i Sumskog zemljista na podrucju kantona

b)pripremanje kantonalnog Sumsko-razvojnog plana i podnoSenje istog kantonalnom
ministarstvu

c)pracenje dinamike poslova na izradi Sumsko gospodarskih osnova i njihovo realiziranje
d)vodenje evidencije objekata za proizvodnju i doradu Sumskog sjemena i proizvodaca
Sumskog 1 ukrasnog drveca i grmlja

e)obavljanje poslova izvjestajno-dojavne sluzbe i pracenje stanja i stepena ostecenosti Suma i o
tome izvjeStava Federalnu upravu

f)osiguravanje neposredne zastite Suma putem cuvarske sluzbe

g)ustupanje poslova kantonalnom Sumsko-gospodarskom drustvu glede gospodarenja Suma i
Sumskim zemljistima u drzavnom vlasniStvu i prati izvrSenje ugovorenih obaveza

h)pracenje realizacije programa integralne zastite Suma

i)usaglaSavnje Sumsko-gospodarske osnove sa prostornim planovima, vodoprivrednim
osnovama, lovno-privrednim osnovama, evidencijama koje se vode u Zavodu za zastitu
kulturno-povijesnog i prirodnog naslijeda i Federalnim programom upravljanja mineralnim
sirovinama, planovima upravljanja s pojedinim mineralnim sirovinama;

j)davanje misljenja na Sumarsko gospodarske osnove

k)pracenje ekonomskog stanja Sumarstva na podru¢ju kantona, dostavljanje podatke Federalnoj
upravi

l)pripremanje i izrada programa iz oblasti Sumarstva koji se finansiraju ili sufinansiraju iz
namjenskog fonda kantona

m)ucestvovanje u izradi stru¢nog misljenja za formiranje i reviziju Sumskogospodarskih
podrucja

n)pripremanje 1 davanje misljenja za proglaSenje zastitnih 1 Suma s posebnom namjenom na
nacin propisan ovim zakonom

o)provodenje programa i poticanje nauc¢no-istrazivacke djelatnosti, organiziranje savjetovanja
1 pruza strué¢nu pomo¢ kantonalnom Sumsko-gospodarskom drustvu.

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA | SISTEMATIZACIJA
RADNH MJESTA

Clan 35.
(Primjena nacela)

Shodnom primjenom nacela utvrdenith u ovom Pravilniku koja se odnose na
Ministarstvo primjenjuju se 1 na Upravu u smislu da unutrasnja organizacija omogucava punu
i ravnomjernu zaposlenost svih drzavnih sluzbenika i namjestenika u Upravi i lica koja nisu
drzavni sluzbenici unutrasnja organizacija Uprave uspostavlja se na nacin da se poslovi
iznadleznosti Uprave razvrstavaju samo na radna mjesta.



Clan 36.
(Opis pozicija za izvrsioce)

(1)Sistematizacijom radnih mjesta u ovom Pravilniku utvrduje se, odnosno odreduje:

a)naziv i pozicija radnog mjesta,
b)opis poslova radnog mjesta,
c)uvjeti za vrsenje poslova drzavnih sluzbenika , namjeStenika i lica koja nisu drzavni
sluzbenici (vrsta visoke stru¢ne spreme, struéni ispit, radni staz i drugi uvjeti),
d)vrsta djelatnosti,
e)grupe poslova u koje spadaju poslovi radnog mjesta,
f)stepen sloZenosti poslova,
g)broj izvrsilaca,
h)propisi koji se koriste za obavljanje poslova radnog mjesta.

(2)Sistematizacija radnih mjesta Uprave, izuzev pripravnika, obuhvata radna mjesta
drzavnih sluzbenika, namjeStenika i lica moja nisu drzavni sluzbenici.

RUKOVODENJE UPRAVOM

Clan 37.
(Direktor Uprave)

(1)Upravom rukovodi Rukovodilac Uprave (Direktor).
(2)Rukovodilac  Uprave (Direktor) zastupa i predstavlja Upravu, rukovodi i upravlja,
organizuje vrSenje svih poslova iz nadleZznosti Uprave, odlucuje o koristenju finansijskih 1
materijalnih sredstava za koje je nadleZan, odlucuje o pravima i duznostima i odgovornostima
drzavnih sluZbenika 1 namjeStenika iz radnog odnosa ili u vezi sa radnim odnosima.
(3)Rukovodilac Uprave (Direktor) je rukovodece lice koje nije drzavni sluzbenik, a koje svoja
ovlastenja 1 obavljanje poslova vr$i u granicama ovlaStenja utvrdenih zakonom 1 drugim
podzakonskim propisima.
(4)Za svoj rad i upravljanje Rukovodilac Uprave (Direktor) odgovara Ministru i Vladi
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.

(5)Ostale odredbe ovog pravilnika koje se odnose na Ministarstvo shodno se primjenjuju
i na Upravu.

DIO SEDMI-SISTEMATIZACIJA RADNIH MIJESTA
POGLAVLJE |-Sektor za opSe poslove

Clan 38.
( Radno mjesto:Pomoc¢nik Ministra za opste poslove )

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Pomoénik Ministra za opste
poslove

(2) Opis poslova: rukovodi Sektorom,odgovoran je za rad Sektora,organizira poslove iz
nadleznosti Sektora,rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike 1 namjestenike 1 daje upute o
nafinu vrSenja poslova,osigurava blagovremeno, zakonito i pravovremeno vrSenje poslova
iz nadleznosti Sektora,redovno upoznaje Ministra o stanju i problemima u vezi vrSenja
poslova iz nadleznosti Sektora,predlaze poduzimanje potrebnih mjera,obavlja i1 ostale
poslove po nalogu Ministra,radi druge poslove za potrebe Ministarstva, a po potrebi i za druge
organizacione jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade ,prati aktivnosti sektora u skladu sa
Zakonom, djelokrugom rada Sektora, te iste uskladuje sa programom i planom rada



Ministarstva,organizuje 1 koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada
Sektora,prati i procjenjuje stanje i preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz
djelokruga rada Sektora,odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih i
povjerenih upravno pravnih poslova od strane Ministra,organizuje i po potrebi neposredno radi
programe, nacrte zakona i druge akte iz djelokruga rada Sektora i Ministarstva, a po ukazanoj
potrebi i naredbi Ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra.

(3)  Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, Il ili 11l ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS ostvarenih studijskih bodova pravne ili
upravne struke, 5 godine radnog staza, poznavanje rada na ra¢unaru, polozen strucni ispit

(4)  Vrstadjelatnosti:Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, struéno-operativni poslovi

(6) Stepen sloZenosti poslova:  NajsloZeniji

@) Broj izvrsilaca:Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa
uprave u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja,
izrade 1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH*“ broj: 49/05), Zakon o pecatu BPK-a
(,»Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 07/03), Zakon o radu FBiH (,,Suzbene novine FBiH*
broj: 26/16 1 89/18) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se
izvrSavaju poslovi iz opisa

-Odsjek za opSte poslove

Clan 39.
( Radno mjesto:Strucni savjetnik za pravne poslove )

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Stru¢ni savjetnik za pravne poslove
(2) Opis poslova radnog mjesta: vodenje upravnog postupka i rjeSavanje u upravnim stvarima
u drugom stepenu iz nadleZnosti ministarstva,vodenje upravnog postupka i rjeSavanje
najslozenijih upravnih stvari u prvostepenom upravnom postupku (poseban ispitni postupak)
iz nadleZnosti ministarstva,izrada pojedina¢nih akata koja se odnose na prava, duZnosti i
odgovornosti sluzbenika i namjestenika iz radnog odnosa ili u vezi radnog odnosa u skladu sa
nadleznostima ministarstva,izrada prednacrta ustavnih amandmana, te izrada prednacrta, nacrta
1 prijedloga zakona, drugih propisa i1 op¢ih akata, nomotehnicku obradu tih propisa, kao i
pripremanje izmjena i dopuna tih propisa u skladu sa nadleznostima ministarstva,davanje
strunih misljenja o prednacrtima ustavnih amandmana o nacrtima 1 prednacrtima i
prijedlozima zakona, drugih propisa i op¢ih akata sa aspekta njihove uskladenosti sa ustavom 1
pravnim sistemom u skladu sa nadleZnostima ministarstva,izrada analiza, izvjeStaja,
informacija i drugih stru¢nih i analitickih materijala na osnovu odgovarajuc¢ih podataka, izrada
elaborata, studija, programa, projekata, planova i procjena u odredenoj oblasti, kao projektnih
zadataka za odgovarajucu oblast,provodenje politike i izvrSavanje zakona, drugih propisa i
op¢ih akata 1 s tim u vezi utvrdivanje stanja u odgovarajucoj oblasti 1 posljedica koje mogu
nastupiti u toj oblasti u skladu sa nadleznostima ministarstva,pripremanje i poduzimanje
odgovaraju¢ih mjera, radnji i postupaka radi izvrSavanja poslava iz prethodne tacke,kao i
preduzimanje mjera na spre¢avanju nastanka Stetnih posljedica, odnosno mjera, radnji i
postupaka na otklanjanju Stetnih posljedica u skladu sa nadleznostima ministarstva,druge
poslove i1 zadatke za koje je stru¢no osposobljen kao i poslove utvrdene zakonom i ovim
pravilnikom u zavisnosti od potrebe 1 ovlaStenja ministraobavlja druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra



(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS ostvarenih studijskih bodova pravne ili
upravne struke, 3 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit

(4) Vrsta djelatnosti: Osnova djelatnost

(5) Grupe poslova: Upravno rjeSavanje, normativno pravni poslovi, studijsko- analiticki
poslovi, stru¢no-operativni poslovi

(6)  Stepen slozenosti poslova:  NajsloZeniji

@) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti:Zakon o organizaciji organa
uprave u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja,
izrade i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o
upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u
BPK-u (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima U
organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o radu FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 26/16 1 89/18) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima
se ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 40.
( Radno mjesto: Visi strucni saradnik za ekonomske poslove )

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Visi stru¢ni saradnik za ekonomske
poslove

(2) Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u izradi analiza i izvjeStaja iz oblasti finansiranja
programa Ministarstva ,vrSi struénu obradu sistemskih rjeSenja vezanih za ekonomsko —
finansijske poslove Ministarstva,izraduje analiti¢ke, informativne 1 druge materijale po
propisanoj metodologiji (tipski izvjestaji, redovni ili periodi¢ni izvjestaji i sl.),radi na izradi
prijedloga budzeta iz djelokruga Ministarstva,prati izvrSenje budZeta iz djelokruga
Ministarstva,radi na izradi odluka putnih naloga vezano za sluzbena putovanja u zemlji 1
inostranstvu,obavlja poslove vezano za trezor, interne kontrole, ulazne i izlazne fakture i
placanja,obavlja druge poslove 1 zadatke koji proizilaze iz zakona 1 podzakonskih akata ili po
nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra

(3) Uslovi: VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, 1T ili IIT ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS ostvarenih studijskih bodova ekonomske
struke, 2 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit

(4) Vrsta djelatnosti: Osnova djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni

(6)  Stepen slozenosti poslova:Slozeniji

@) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa
uprave u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja,
izrade 1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a“ broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne
sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o radu FBiH (,,SuZbene novine
FBiH* broj: 26/16, 89/18) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa.



Clan 41.
( Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za pravne poslove )

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za pravne poslove
(2) Opis poslova radnog mjesta:rjeSavanje jednostavnijih upravnih stvari u prvostepenom
upravnom postupku (skraceni upravni postupak),vodenje postupka radi utvrdivanja ¢injenica o
kojima se ne vodi sluzbena evidencija i1 izdavanje odgovaraju¢ih uvjerenja o tim
¢injenicama,sprovodenje administrativnog izvrSenja rjeSenja i1 zakljuCaka, u skladu sa
zakonom,vrsi stru¢nu obradu sistemskih rjeSenja od znacaja za odgovarajucu oblast,izraduje
analitiCke, informativne i druge materijale u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji,
redovne ili periodi¢ne informacije i sl.),prati i istrazuje promjene i pojave u odgovarajucoj
oblasti 1 izraduje potrebne dokumentacije 1 druge materijale o tim pojavama i
promjenama,prikuplja, sreduje, evidentira, kontroliSe, mjeri, osmatra i obraduje podatke prema
metodoloskim 1 drugim uputstvima 1 uspostavlja odgovaraju¢e dokumentacione
materijale,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, Il ili Il ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS ostvarenih studijskih bodova pravne ili
upravne struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit

(4) Vrsta djelatnosti:Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Poslovi upravnog rjesavanja, studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni
poslovi, informaciono-dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a* broj: 2/15), Zakon o upravnom postupku
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u (,,Sluzbene
novine BPK-a“ broj: 03/18,6/20), Zakon o namje$tenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o radu FBiH (,,SuZbene novine FBiH* broj:
26/16, 89/18) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se
izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 42.
( Radno mjesto: Visi referent za administrativno-tehnicke poslove )

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika: Visi referent za administrativno-tehnicke
poslove

(2)Opis poslova radnog mjesta:nakon zaprimanja prispjele poste, istu dostavlja Ministru na
signiranje,stara se o zavodenju i1 kretanju poste, te arhiviranju predmeta i akata,umnoZzava
pisane materijale,prikupljanje i1 obrada odredenih podataka, izrada izvjestaja, vodenje
evidencija,ovjeravanje potpisa i vodenje evidencije uposlenih,vrsi kucanje teksta po konceptu i
diktatu, te korekturu prekucanog teksta,vrsi i druge poslove koje mu odredi Ministar,radi i
druge poslove za potrebe Ministarstva, a izuzetno po potrebi i naredbi ministra za druga
Ministarstva i organe Vlade,obavlja druge poslove po nalogu Ministra, Pomo¢nika Ministra ili
Sefa odsjeka kojem administrativno pripada.

(3)Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen drustvene ili tehnicke struke, 10 mjeseci
radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti:Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Ra¢unovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, operativno —
tehnicki, informaciono-dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova:Djelimic¢no slozeni



(7)Broj izvrsilaca: Dva (2)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Pravilnik o kancelarijskom
poslovanju u FBiH (,,Sluzbene novine Federacije broj: 96/19), propisi vezani za
racunovodstveno-materijalno poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se
ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

-Odsjek za saobracdaj
Clan 43.
( Radno mjesto: Sef Odsjeka za saobracaj )

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika: Sef Odsjeka za saobraéaj

(2) Opis poslova radnog mjesta: rukovodi unutraSnjom organizacionom jedinicom —
odsjekom,odgovoran je za rad odsjeka,planira aktivnosti Odsjeka u skladu sa Zakonom,
djelokrugom rada Odsjeka, te iste uskladuje sa programom i planom rada
Ministarstva,ucestvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa Zakonima
I propisima koji se odnose na promet,prati i procjenjuje stanje i preduzima potrebne mjere
u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Odsjeka ,organizuje i koordinira aktivnosti
u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Odsjeka,prati i proucava stanje u oblasti
saobracaja 1 predlaze preduzimanje odgovaraju¢ih mjera,prikuplja i dostavlja podatke,vrsi
stalnu kontrolu kvaliteta saobracaja,vodi registre,organizuje i po potrebi neposredno radi
programe, nacrte zakona i druge akte iz oblasti odsjeka, a prema zadacima povjerenim
od strane Ministarstva,uc¢estvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima
iz djelokruga rada odsjeka i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim
poslovima

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen - masinske struke, 2 godine radnog staza,
poloZen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti:Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Stru¢no —operativni, informaciono-dokumentacioni

(6)Stepen sloZenosti poslova:Djelimi¢no slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave u FBiH
(,,SluZzbene novine FBiH®, broj: 35/05), Uredba o postupku i nainu pripremanja, izrade i
dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*, broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama (,,SluZzbene
novine FBiH* broj:12/10 1 66/13), Zakon o osnovama sigurnosti prometa na cestama u Bosni i
Hercegovini (,,Sluzbene novine BiH* broj: 06/06, 75/06, 44/07, 84/09, 48/10, 18/13, 8/17,
89/17 i1 09/18) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se
izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 44.
(Radno mjesto: Referent za cestovni promet)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta namjestenika:Referent za cestovni promet

(2)Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga Ministarstva
u skladu sa Zakonima i propisima koji se odnose na cestovni promet,prati 1 proucava stanje u
oblasti cestovnog prometa i predlaze preduzimanje odgovaraju¢ih mjera,prikuplja i dostavlja
podatke o stanju vozila u prometu,vrsi stalnu kontrolu kvaliteta prometa na cestama,ucestvuje
u registraciji saobra¢aja u drumskom i vodenom saobracaju,ucestvuje u izdavanju dozvola za
javni poziv,radi druge poslove za potrebe Ministarstva, a po potrebi i za druge organizacione
jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade ,obavlja druge poslove po nalogu Ministra,
Pomocénika Ministra ili Sefa odsjeka kojem administrativno pripada.



(3)Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen tehnicke struke, 6 mjeseci radnog staza,
poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit

(4) Vrsta djelatnosti:Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Stru¢no-operativni,informaciono-dokumentacioni, racunovodstveno -—
materijalni, administartivno —tehnicki

(6)Stepen slozenosti poslova:Djelimi¢no slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 35/05), Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbene novine
FBiH*“ broj: 02/98 i 48/99), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama (,,Sluzbene novine FBiH* broj:12/10
1 66/13), Zakon o osnovama sigurnosti prometa na cestama u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbene
novine BiH* broj: 06/06, 75/06, 44/07, 84/09, 48/10, 18/13, 8/17, 89/17 i 09/18) i ostali
zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 45.
(Radno mjesto: Referent za saobracaj)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta namjeStenika: Referent za saobracaj

(2)Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga Ministarstva
u skladu sa Zakonima i propisima koji se odnose na saobracaj i bezbjednost saobracaja,prati i
proucava stanje u oblasti saobracaja i mreze cesta na nivou kantona i predlaze preduzimanje
odgovaraju¢ih mjera,prikuplja i dostavlja podatke o stanju saobracaja,vrsi stalnu kontrolu
kvaliteta prometa na cestama,ucestvuje u registraciji saobra¢aja u drumskom i vodenom
saobracaju,ucestvuje u izdavanju dozvola za javni poziv,radi druge poslove za potrebe
Ministarstva, a po potrebi i za druge organizacione jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade
obavlja druge poslove po nalogu Ministra, Pomoénika Ministra ili Sefa odsjeka kojem
administrativno pripada

(3)Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen saobracajne struke, 6 mjeseci radnog
staZa, poznavanje rada na raunaru, poloZen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Struéno-operativni,informaciono-dokumentacioni, ra¢unovodstveno -—
materijalni, administartivno —tehnicki

(6)Stepen sloZenosti poslova:Djelimi¢no sloZeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH*, broj: 35/05), Zakon o upravnom postupku (,,SluZzbene novine
FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama (,,Sluzbene novine FBiH* broj:12/10
1 66/13), Zakon o osnovama sigurnosti prometa na cestama u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbene
novine BiH* broj: 06/06, 75/06, 44/07, 84/09, 48/10, 18/13, 8/17, 89/17 i 09/18) i ostali
zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 46.
(Radno mjesto: Visi referent za administrativno-tehnicke poslove)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta namjeStenika:Visi referent za administrativno-tehnicke
poslove

(2)Opis poslova radnog mjesta: nakon zaprimanja prispjele poste, istu dostavlja Ministru na
signiranje,stara se o zavodenju i kretanju poSte, te arhiviranju predmeta i akata,umnozava
pisane materijale,prikupljanje i obrada odredenih podataka, izrada izvjeStaja, vodenje
evidencija,ovjeravanje potpisa i vodenje evidencije uposlenih,vrsi kucanje teksta po konceptu i
diktatu, te korekturu prekucanog teksta,vrsi i druge poslove koje mu odredi Ministar,radi 1



druge poslove za potrebe Ministarstva, a izuzetno po potrebi i naredbi ministra za druga
Ministarstva i organe Vlade,obavlja druge poslove po nalogu Ministra, Pomo¢nika Ministra ili
Sefa odsjeka kojem administrativno pripada

(3)Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen drustvene ili tehnicke struke, 10 mjeseci
radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Ra¢unovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, operativno —
tehnicki, informaciono-dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Pravilnik o kancelarijskom
poslovanju FBiH (,,Sluzbene novine Federacije broj: 96/19), propisi vezani za
racunovodstveno-materijalno poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se
ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

-Odsjek za telekomunikacije

Clan 47.
(Radno mjesto: Sef Odsjeka za telekomunikacije)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika:Sef Odsjeka za telekomunikacije

(2)Opis poslova radnog mjesta: rukovodi unutrasnjom organizacionom jedinicom -—
odsjekom,odgovoran je za rad odsjeka,ucestvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga
Ministarstva u skladu sa Zakonima i propisima koji se odnose na telekomunikacije,rukovodi
unutraSnjom organizacionom jedinicom —odsjekom,odgovoran je za rad odsjeka,planira
aktivnosti Odsjeka u skladu sa Zakonom, djelokrugom rada Odsjeka, te iste uskladuje sa
programom 1 planom rada Ministarstva ,ucestvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga
Ministarstva u skladu sa Zakonima i propisima koji se odnose na promet,prati i procjenjuje
stanje i preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Odsjeka
,organizuje 1 koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada
Odsjeka,prati 1 proucava stanje u oblasti telekomunikacija 1 predlaze preduzimanje
odgovaraju¢ih mjera,prikuplja 1 dostavlja podatkevr$i stalnu kontrolu kvaliteta
telekomunikacija,vodi registre,organizuje i po potrebi neposredno radi programe, nacrte
zakona i druge akte iz oblasti telekomunikacija, a prema zadacima povjerenim od strane
Ministarstva,uCestvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz
djelokruga rada odsjeka i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim
poslovima,radi druge poslove za potrebe Ministarstva a po potrebi i za druge organizacione
jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona 1 podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem
administrativno pripada

(3)Uslovi: Srednja strucna sprema - SSS, IV stepen - tehnicke struke, 2 godine radnog staza,
poloZen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Stru¢no —operativni, informaciono-dokumentacioni

(6)Stepen slozZenosti poslova:Djelimi¢no slozeni

(7)Broj izvrsilaca:Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nainu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05) i ostali zakonski 1 podzakonski
akti kojima se ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa



Clan 48.
(Radno mjesto: Referent za telekomunikacije)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika:Referent za telekomunikacije

(2)Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u
skladu sa Zakonom i propisima koji se odnose na telekomunikacije,prati i proucava stanje u
oblasti telekomunikacija i predlaze preduzimanje odgovaraju¢ih mjera,nadzire rad i ispravnost
telekomunikacionih uredaja i opreme na podru¢ju Kantona,po potrebi organizuje i nadzire
odrzavanje 1 popravke telekomunikacionih uredaja i opreme na podru¢ju Kantona,nadzire
ispravnost elektro-instalacija u telekomunikacionim objektima,ucestvuje u izradi programa
znaCajnih za oblast telekomunikacija,radi izvjeStaje o stanju u oblasti
telekomunikacija,prikuplja 1 dostavlja podatke i kontroliSe pravovremenost, tacnost i azurnost
baza i upotrebu izvjesStaja,radi i poslove po potrebi za druge organizacione jedinice za druga
ministarstva i organe Vlade, i ostale poslove po naredbi Ministra,obavlja druge poslove i
zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoénika
Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada

(3)Uslovi: Srednja strucna sprema - SSS, IV stepen tehnicke struke, 6 mjeseci radnog staza,
poznavanje rada na ra¢unaru, polozen strucni ispit

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Stru¢no-operativni,informaciono-dokumentacioni, racunovodstveno -
materijalni

(6)Stepen slozenosti poslova:Djelimi¢no slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99) i ostali zakonski i podzakonski akti
kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 49.
(Radno mjesto: Referent za odrzavanje)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta namjestenika:Referent za odrzavanje

(2)Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga Ministarstva
u skladu sa Zakonima i propisima koji se odnose na telekomunikacije,prati i proucava stanje
u oblasti telekomunikacija 1 predlaze preduzimanje odgovaraju¢ih mjera,prikuplja i dostavlja
podatke o stanju repetitora i rtv predajnika,vrsi stalnu kontrolu kvaliteta signala,ucestvuje u
odrzavanju i1 opravci uredaja 1 opreme,radi druge poslove za potrebe Ministarstva, a po potrebi
I za druge organizacione jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade, i ostale poslove po
naredbi Ministra,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata
ili po nalogu Ministra ili Pomoénika Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada
(3)Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen tehnicke struke, 6 mjeseci radnog staza,
poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Stru¢no-operativni,informaciono-dokumentacioni, racunovodstveno —
materijalni, administartivno —tehnicki

(6)Stepen sloZenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u F BiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom



postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99) i ostali zakonski 1 podzakonski akti
kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 50.
(Radno mjesto: Referent za administrativno —tehnicke poslove)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenik:Referent za administrativno-tehnicke poslove
(2)Opis poslova radnog mjesta: obavlja administrativne poslove za unutras$nju organizacionu
jedinicu, asistira u vrSenju pojedinih administrativnih poslova u administrativnim
poslovima,prima predmete, razvrstava, evidentira ih 1 dostavlja ministru i stru¢nim
saradnicima,nabavlja kancelarijski i drugi potro$ni materijal,rukuje uredajima za kopiranje,
umnozavanje, umnozavanje, uvezivanje, skeniranje ili Stampanje materijala,radi operatorske
poslove na racunaru za potrebe Sektora ,radi druge poslove za potrebe Ministarstva, a po
potrebi i za druge organizacione jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade,obavlja druge
poslove po nalogu Ministra, Pomoénika Ministra ili Sefa odsjeka kojem administrativno
pripada

(3) Uslovi: SSS IV- stepen Skolske spreme, drustvene ili tehnicke struke, 6 mjeseci radnog
staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti:Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Racunovodstveno — materijalni, administrativno — tehni¢ki, stru¢no-
operativni, operativno — tehnicki

(6)Stepen slozenosti poslova: Jednostavni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Pravilnik o kancelarijskom
poslovanju FBiH (,,SluZzbene novine Federacije broj: 96/19), propisi vezani za
racunovodstveno-materijalno poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se
ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

POGLAVLJE Il-Sektor za upravljanje i koordinaciju sredstava za razvoj

Clan 51.
(Radno mjesto: Pomo¢nik Ministra za upravljanje i koordinaciju sredstava za razvoj)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Pomoc¢nik Ministra za upravljanje 1
koordinaciju sredstava za razvoj

(2)Opis poslova radnog mjesta: rukovodi Sektorom,odgovoran je za rad Sektora,prati
aktivnosti sektora u skladu sa Zakonom, djelokrugom rada Sektora, te iste uskladuje sa
programom 1 planom rada Ministarstva,organizuje i koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja
zadataka iz djelokruga rada Sektora,prati i procjenjuje stanje i preduzima potrebne mjere u
cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Sektora,vrSi koordinaciju u pripremi Kantonalne
razvojne strategije,vrsi i druge poslove u znacaju za upravljanje i koordinaciju sredstava za
razvoj,odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih i povjerenih
upravno pravnih poslova od strane ministra,organizuje i po potrebi neposredno radi programe,
nacrte zakona i druge akte iz djelokruga rada Sektora i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i
naredbi ministra i drugim poslovima,ucestvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova
na poslovima iz djelokruga rada Sektora i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i naredbi
ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i
podzakonskih akata ili po nalogu Ministra



(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova ekonomske
ili tehnicke struke, 5 godine radnog staza, poznavanje rada na raCunaru, poloZen strucni ispit
(4)Vrsta djelatnosti:Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjesStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o udruZenjima i
fondacijama u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj* 45/02), Zakon o radu (,,SluZbene novine
FBiH* broj: 26/16 1 89/18) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po
kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 52.
(Radno mjesto: Strucni savjetnik za planiranje, projektovanje i razvoj)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Stru¢ni savjetnik za planiranje,
projektovane i razvoj

(2)Opis poslova radnog mijesta: prati, procjenjuje stanje i preduzima mjere, ukljucujuci
izvrSenje zadataka koji se odnose na ekonomski razvoj BPK Gorazde,prati stanje, proucava i
priprema prijedloge programa razvoja privredne infrastrukture na podru¢ju BPK Gorazde,
mreze objekata komunalne infrastrukture od znacaja za viSe jedinica lokalne
samouprave,organizira i koordinira priprme i izvodenje projekata u komunalnoj djelatnosti ¢iji
je nositel] BPK Gorazde 1 projekata privrednog razvoja,priprema aktivnosti promocije
razvojnih potencijala i projekata BPK Gorazde usmjerenih poticanju ulaganja u te
projekte,obavlja stru¢ne i druge poslove u vezi sa kreditiranjem razvoja malog 1 srednjeg
poduzenistva,obavlja poslove u podurdju snabdijevanja vodom iz djelokruga BPK
Goradze,koordinira rad Ministarstva sa drugim institucijama koje se bave ekonomskim
razvojem od znacaja za BPK Gorazde,ucestvuje u izrada planova i programa za razvoj
,priprema strucne podloge 1 prijedloge razvojnih programa i projekata privrednog razvoja BPK
Gorazde ,uéestvuje u stru¢nim timovima i komisijama u Sektoru i Ministarstvu, prati potrebe,
procjenjuje 1 preduzima potrebne mjere vezane za uspostavljanje, azuriranje, odrzavanje i
koriStenje baza podataka od znacaja za privredu, poduzetniStvo i ekonomski razvoj,ucestvuje
ili neposredno radi na speciifénim projektima vezanim za planiranje i programiranje
ekonomskog razvoja 1 poduzetniStva,izrada finansijskih izvjeStaja o poslovnaju
Ministarstva,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili
po nalogu Ministra ili Pomoénika Ministra kojem administrativno pripada

(3) Uslovi:VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili IIT ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvareninh 240 ECTS studijskih bodova
ekonomske, tehnicke, drustvene ili prirodne struke, 3 godina radnog staza, poznavanje rada na
racunaru, polozen stru¢ni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi

(6)Stepen slozenosti poslova: Najslozeniji

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade



i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjesStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o radu (,,Sluzbene novine
FBiH* broj: 26/16 1 89/18) 1 ostali zakonski i1 podzakonski akti kojima se ureduju i po
kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 53.
(Radno mjesto: Visi stru¢ni saradnik za upravljanje projektima)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Visi stru¢ni saradnik za upravljanje
projektima

(2)Opis poslova radnog mjesta: Ministarstva u skladu sa Zakonima,i propisima koji se odnose
djelokrug  rada  Sektora,vr$§i  koordinaciju i  pripremu  Kantonalne razvojne
strategije,priprema Izvjestaje i Informacije o projektima,vodi bazu podataka o projektima i
stepenu realizacije istih,vr$i koordinaciju u procesu identifikacije, formulacije 1 utvrlivanja
prioritetnih programa i projekata u Kantonu,pra¢enje Implementacije projekata na nivou
Kantona 1 Op¢ina,uCestvuje u radu Komisija radnih grupa i struénih timova na poslovima
iz djelokruga rada Ministarstva i Sektora a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra iu
drugim organima,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih
akata ili po nalogu Ministra ili Pomoénika Ministra kojem administrativno pripada

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, , odnosno visoko obrazovanje I, Il ili 1ll ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova tehnicke,
ekonomske, drustvene ili prirodne struke, 2 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru,
poloZen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi

(6)Stepen sloZenosti poslova: SloZeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbene novine
FBiH* broj 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u (,,SluZzbene novine BPK-a
Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima drZavne sluzbe u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o radu (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 26/16 1
89/18) 1 ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa

Clan 54.
(Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za privredna drustva 1 izradu razvojnih projekata)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za privredna drustva
i izradu razvojnih projekata

(2)Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa
Zakonima,i propisima koji se odnose djelokrug rada Sektora ,priprema i izrada projekata
prema pristupnim razvojnim fondovima EU (IPA fondovi),ostvaruje kontakte sa pristupnim
razvojnim fondovima i privrednim druStvima,neposredno ucestvuje u izrada planova i
programa za razvoj,predlaganje i pripremanje projekata koje bi BPK Gorazde kandidirao za
sufinansiranje iz programa EU,planira i1 priprema Kantonalnu razvojnu strategiju,utvrduje
prioritetne projekte i programe u Kantonu,vodi bazu podataka o projektima, implementaciji,
stepenu izvrSenja i predlaze plan i naCin realizacije projekata,vrSi koordinaciju realizacije



projekata prema pristupnim fondovima EU za razvoj,vodi evidencije o privrednim drustvima,
registraciji, bazu podataka za privredna drustva,prati privredna kretanja na nivou
kantona,priprema IzvjeStaje 1 Informacije o implementaciju projekata, stepenu izvrsenja i
efektima dobijenim realizacijom projekata,ucestvuje u radu Komisija radnih grupa i stru¢nih
timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva i Sektora a po ukazanoj potrebi i
naredbi ministra i u drugim organima,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona
i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoé¢nika Ministra kojem administrativno
pripada

(3)Uslovi: VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova ekonomske
ili tehnicke struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poznavanje engleskog
jezika, polozen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi

(6)Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde® broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 2/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20) i ostali zakonski i podzakonski akti
kojima se ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 55.
(Radno mjesto: Visi referent za administrativno —tehnicke poslove)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta namjeStenika:Visi referent za administrativno-tehnicke
poslove

(2)Opis poslova radnog mjesta: stara se o zavodenju 1 kretanju poSte, te arhiviranju predmeta i
akata,umnozava pisane materijale,prikupljanje i obrada odredenih podataka, izrada izvjestaja,
vodenje evidencija,vr$i kucanje teksta po konceptu i diktatu, te korekturu prekucanog
teksta,vrSi 1 druge poslove koje mu odredi ministar,radi 1 druge poslove za potrebe
Ministarstva, a izuzetno po potrebi i naredbi ministra za druga Ministarstva i organe
Vlade,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno pripada

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen drustvene ili tehnicke struke, 10 mjeseci
radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poloZen stru¢ni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Administrativno — tehnicki, stru¢no- operativni, informaciono-
dokumentacioni, operativno -tehnicki

(6)Stepen sloZenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Pravilnik o kancelarijskom
poslovanju FBiH(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 96/19), propisi vezani za racunovodstveno-
materijalno poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa



POGLAVLJE Il1-Sektor za industriju, poduzetniStvo, trgovinu i turizam

Clan 56.
(Radno mjesto: Pomo¢nik Ministra za industriju, poduzetnistvo, trgovinu i turizam)

(1)Naziv i pozicija ranog mjesta dravnog sluzbenika: Pomoc¢nik Ministra za
industriju,poduzetnistvo, trgovinu i turizam

(2)Opis poslova radnog mjesta: rukovodi Sektorom,odgovoran je za rad Sektora,organizira
poslove iz nadleznosti Sektora, rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i daje
upute o nacinu vrSenja poslova,osigurava blagovremeno, zakonito i pravovremeno vrSenje
poslova iz nadleznosti Sektora,redovno upoznaje Ministra o stanju i problemima u vezi
vrSenja poslova iz nadleznosti Sektora,predlaze poduzimanje potrebnih mjera,obavlja i
ostale poslove po nalogu Ministra,radi druge poslove za potrebe Ministarstva, a po potrebi i
za druge organizacione jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade,prati aktivnosti sektora u
skladu sa Zakonom, djelokrugom rada Sektora, te iste uskladuje sa programom i planom rada
Ministarstva,organizuje i koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada
Sektora,prati i procjenjuje stanje i preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz
djelokruga rada Sektora,odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih 1
povjerenih upravno pravnih poslova od strane Ministra,organizuje i po potrebi neposredno radi
programe, nacrte zakona i druge akte iz djelokruga rada Sektora i Ministarstva, a po ukazanoj
potrebi i naredbi Ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje LIl ili Il ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova ekonomske,
tehnicke, drustvene ili prirodne struke, 5 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru,
polozen strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni, normativno-pravni

(6)Stepen sloZenosti poslova: NajsloZeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djalatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*, broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o udruzenjima i
fondacijama u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 45/02), Zakon o radu (,,Sluzbene novine
FBiH* broj: 26/16, 89/18) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 57.
(Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za industriju)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Stru¢ni saradnik za industriju

(2)Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa
Zakonima 1 propisima koji se odnose na privredna druStva koja djeluju na podrucju BPK
Gorazde,planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa Zakonima, 1 propisima koji
se odnose na industriju i energetiku i1 koriStenje prirodnih resursa,prati, procjenjuje stanje i
preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka koji se odnose na industriju, energetiku
i prirodne resurse u BPK Gorazde,utvrduje bilanse proizvodnje industrijskih
sirovima,ucestvuje u izradi nacrta zakona i drugih propisa iz oblasti industrije 1 energetike



,utvrduje i prati energetski bilans, raspodjelu i distribuciju energije i energenata, ulaganja
stranih lica u oblast industrije i energetike,prati lokalne propise o industrijskim i postrojenjima
za proizvodnju energije,ucestvuje u strunim timovima i komisijama u Sektoru i
Ministarstvu,inicira i koordinira rad drugih organa i institucija vezanih za otklanjanje
poremecaja u radu privrednih drustava,inicira donoSenje mjera, Zakona i propisa vezanih za
podsticanje  privrednog 1  drustvenog razvoja Kantona i uspjeSan rad privrednih
drustava,inicira mjere otklanjanja uzroka koji  otezavaju rad privrednih drustava (
pojednostavljenje procedura, uskladivanje Zakona ili propisa, pojava nelojalne konkurencije,
monopolisti¢ki polozaj i slicno ),uspostavlja bazu podataka o privrednim drustvima na
podrucju BPK, koordinira rad kod pripreme, prikupljanja i koriStenja podataka, i kontrolise
pravovremenost, ta¢nost 1 azurnost baze i upotrebu izvjeStaja,odgovara za stanje baze o
privrednim drustvima,prati potrebe, procjenjuje i preduzima potrebne mjere vezane za
uspostavljanje, azuriranje, odrzavanje 1 koriStenje baza podataka vezanih za industriju i
energetiku i koriStenje prirodnih resursa,ucestvuje ili neposredno rad na specificnim projektima
vezanim za industriju i energetiku i koriStenje prirodnih resursa,ucestvuje u radu komisija,
radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva i Sektora, a po
ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem
administrativno pripada

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova ekonomske
ili tehnicke struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit
(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7)Broj 1zvrsilaca:Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH(,,Sluzbene novine FBiH* broj 35/05), Uredba o postupku i nacinu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o radu (,,Sluzbene novine
FBiH* broj: 26/16, 89/18), Zakon o privrednim druStvima FBiH (,,SluZzbene novine FBiH*
broj: 81/15) 1 ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

Clan 58.
(Radno mjesto:Stru¢ni saradnik za poduzetniStvo)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Strucni saradnik za poduzetniStvo

(2)Opis poslova radnog mjesta: prati, procjenjuje stanje 1 preduzima mjere, ukljucujuci
izvrSenje zadataka koji se odnose na poduzetniStvo i  ekonomski razvoj u BPK
Gorazde,planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa Zakonima, i propisima koji
se odnose na poduzetniStvo,prati i prouCava stanje u oblasti poduzetniStva i1 predlaze
preduzimanje odgovaraju¢ih mjera,obavlja upravne 1 struéne poslove iz oblasti
poduzetni$tva,uCestvuje u izradi programa, nacrta zakona i drugih akata iz predmetne
djelatnosti, organizuje 1 licno, ucestvuje u izradi tih akata,ucestvuje u izradi programa
istrazivanja znacajnih za poduzetniStvo,prati 1 proucava izvoz i uvoz privrede Kantona,radi
analize i izvjestaje iz oblasti poduzetniStva,uspostavlja baze podataka iz domena rada,
koordinira rad kod pripreme, prikupljanja 1 koriStenja podataka i kontroliSe pravovremenost,
tacnost 1 azurnost baze i1 upotrebu izvjestaja,uc¢estvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih
timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva iSektora, a po ukazanoj potrebi i naredbi
ministra i drugim poslovima,neposredno ucestvuje u izradi programa i planova za razvoj i
poduzetnistvo,prati potrebe, procjenjuje i  preduzima potrebne mjere vezane za



uspostavljanje, azuriranje, odrzavanje i1 koriStenje baza podataka od znacaja za privredu,
poduzetni§tvo i1 ekonomski razvoj,ucestvuje ili neposredno radi na specificnim projektima
vezanim za planiranje i programiranje ekonomskog razvoja i poduzetnS$tvaobavlja druge
,poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili
Pomoc¢nika Ministra kojem administrativno pripada

(3)Uslovi: VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, Il ili Il ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova ekonomske
ili tehnicke struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen struc¢ni ispit
(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi,informaciono-
dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djalatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde® broj: 2/15), Zakon o unutrasnjoj
trgovini (,,Sluzbene novine FBiH" broj: 40/10), Zakon o privrednim druStvima FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 81/15) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju
1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 59.
(Radno mjesto:Strucni saradnik za trgovinu)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Strucni saradnik za trgovinu

(2) Opis poslova radnog mjesta: prati, procjenjuje stanje 1 preduzima mjere, ukljucujuci
izvrSenje zadataka koji se odnose na trgovinu u BPK Gorazde,planira aktivnosti iz
djelokruga Ministarstva u skladu sa Zakonima, i propisima koji se odnose na trgovinu,prati i
prouCava stanje u oblasti trgovine i predlaze preduzimanje odgovaraju¢ih mjera,obavlja
upravne 1 struéne poslove iz oblasti trgovine,ucestvuje u izradi programa, nacrta zakona i
drugih akata iz predmetne djelatnosti, organizuje i li¢no, ucestvuje u izradi tih akata,ucestvuje
u izradi programa istraZivanja znacajnih za trgovinu,prati 1 proucava izvoz 1 uvoz privrede
Kantona,radi analize i izvjestaje iz oblasti trgovine,uspostavlja baze podataka iz domena rada,
koordinira rad kod pripreme, prikupljanja i koriStenja podataka 1 kontroliSe pravovremenost,
tacnost 1 azurnost baze 1 upotrebu izvjestaja,uc¢estvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih
timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva i Sektora, a po ukazanoj potrebi i naredbi
ministra 1 drugim poslovima,neposredno  ucestvuje u izradi programa i planova za
trgovinu,prati potrebe, procjenjuje i preduzima potrebne mjere vezane za uspostavljanje,
azuriranje, odrzavanje i koriStenje baza podataka od znacaja za trgovinu,ucestvuje ili
neposredno radi na specificnim projektima vezanim za planiranje i programiranje razvoja
trgovine,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno pripada

(3)Uslovi: VII stepen strucne spreme, , odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova ekonomske
ili tehnicke struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na raCunaru, polozZen stru¢ni ispit
(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupa poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni

(6)Stepen sloZenosti poslova: Slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade
I dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o
unutrasnjoj trgovini (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 40/10), Zakon o privrednim drustvima



(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 81/15), 1 ostali zakonski i1 podzakonski akti kojima se ureduju
I po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 60.
(Radno mjesto:Stru¢ni saradnik za turizam)

(1)Naziv i1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za turizam

(2)Opis poslova radnog mjesta: prati, procjenjuje stanje i preduzima mjere, ukljucujuci
izvrSenje zadataka koji se odnose na turizam u BPK Gorazde,planira aktivnosti iz
djelokruga Ministarstva u skladu sa Zakonima, i propisima koji se odnose na turizam,prati i
proucava stanje u oblasti turizma i predlaze preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera,obavlja upravne
i struéne poslove iz oblasti turizma,ucestvuje u izradi programa, nacrta zakona i drugih akata
iz predmetne djelatnosti, organizuje 1 licno, ucestvuje u izradi tih akata,uCestvuje u izradi
programa istrazivanja znacajnih za turizam,prati i proucava razvoj turizma Kantona,radi
analize 1 izvjeStaje iz oblasti turizma,uspostavlja baze podataka iz domena rada, koordinira rad
kod pripreme, prikupljanja i koriStenja podataka i kontroliSe pravovremenost, tacnost i azurnost
baze i upotrebu izvjestaja,uestvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na
poslovima iz djelokruga rada Ministarstva i Sektora, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i
drugim poslovima,neposredno ucestvuje u izradi programa i planova za turizam,prati potrebe,
procjenjuje i preduzima potrebne mjere vezane za uspostavljanje, azuriranje, odrzavanje i
koriStenje baza podataka od znacaja za turizam,ucestvuje ili neposredno radi na specificnim
projektima vezanim za planiranje i programiranje razvoja turizma,obavlja druge poslove i
zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoénika
Ministra kojem administrativno pripada

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili IIT ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova ekonomske
ili tehnicke struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na raCunaru, poloZen stru¢ni ispit
(4)Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova:Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova:Slozeni

(7)Broj izvrsilaca:Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djalatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,SluZbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o unutrasnjoj
trgovini(,,SluZzbene novine FBiH* broj: 40/10), Zakon o privrednim drustvima (,,Sluzbene
novine FBiH* broj: 81/15), Zakon o turistickoj djelatnosti (,,Sluzbene novine Federacije BiH*
broj: 32/09) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

Clan 61.
(Radno mjesto:Visi referent za administrativno-tehnicke poslove)

(1)Naziv 1 pozicija radnog mjesta namjesStenika: Visi referent za administrativno-tehnicke
poslove

(2)Opis poslova radnog mjesta: stara se o zavodenju i1 kretanju poSte, te arhiviranju predmeta i
akata,umnozava pisane materijale,prikupljanje i obrada odredenih podataka, izrada izvjestaja,
vodenje evidencija,vr$i kucanje teksta po konceptu i1 diktatu, te korekturu prekucanog
teksta,radi i druge poslove za potrebe Ministarstva, a izuzetno po potrebi i naredbi ministra
za druga Ministarstva i organe Vlade,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona
1 podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno

pripada



(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen drustvene ili tehnicke struke, 10 mjeseci
radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poloZen stru¢ni ispit

(4) Vrsta djelatnosti:Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)Grupe poslova: Rac¢unovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, operativho —
tehnicki, informaciono-dokumentacioni

(6)Stepen slozenosti poslova:Djelimi¢no slozeni

(7)Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Pravilnik o kancelarijskom
poslovanju FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj:96/19 ), propisi vezani za racunovodstveno-
materijalno poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa

POGLAVLJE IV - Sektor za poljoprivredu, vodoprivredu i Sumarstvo

Clan 62.
(Radno mjesto:Pomoc¢nik Ministra za poljoprivredu, vodoprivredu i Sumarstvo)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Pomoc¢nik Ministra za poljoprivredu,
vodoprivredu i Sumarstvo

(2)Opis poslova radnog mjesta: rukovodi Sektorom,odgovoran je za rad Sektora,organizira
poslove iz nadleznosti Sektora ,rasporeduje poslove na drZzavne sluZbenike i namjestenike 1 daje
upute o nacdinu vrSenja poslova,osigurava blagovremeno, zakonito i pravovremeno vrsenje
poslova iz nadleZznosti Sektora,redovno upoznaje Ministra o stanju i problemima u vezi
vrSenja poslova iz nadleznosti Sektora,predlaze poduzimanje potrebnih mjera,obavlja 1
ostale poslove po nalogu Ministra,radi druge poslove za potrebe Ministarstva, a po potrebi i
za druge organizacione jedinice, druga Ministarstva i organe Vlade ,prati aktivnosti sektora u
skladu sa Zakonom djelokrugom rada Sektora, te iste uskladuje sa programom i planom rada
Ministarstva,organizuje 1 koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada
Sektora,prati 1 procjenjuje stanje i preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz
djelokruga rada Sektora,odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih i
povjerenih upravno pravnih poslova od strane Ministra,organizuje i po potrebi neposredno radi
programe, nacrte zakona i druge akte iz djelokruga rada Sektora i Ministarstva, a po ukazanoj
potrebi i naredbi Ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme , odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova drustvene,
poljoprivredne ili tehnicke struke, 5 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen
strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti:Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni

(6)Stepen sloZenosti poslova:NajsloZeniji

(7)Broj 1zvrsilaca:Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde® broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o udruZenjima i
fondacijama u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH*“ broj: 45/02), Zakon o Sumama BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 04/13, 05/13, 13/19, 14/19, 15,19,09/21), Zakon o



poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 52/10) , Zakon o vodama BPK-a (,,Sluzbene novine BPK-a
Gorazde* broj: 06/10) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa

-Odjek za poljoprivredu i Sumarstvo

) Clan 63.
(Radno mjesto:Sef Odsjeka za poljoprivredu i Sumarstvo)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Sef Odsjeka za poljoprivredu i
Sumarstvo

(2)Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti Odsjeka u skladu sa Zakonom, djelokrugom
rada Odsjeka, te iste uskladuje sa programom i planom rada Ministarstva, organizuje i
koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Odsjeka,prati i
procjenjuje stanje i preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga
rada Odsjeka ,vodi Odsjek u skladu sa Zakonom i ciljevima zacrtanim u programima i
planovima rada Ministarstva 1 specificnog programa na osnovu koga je ista
formirana,odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih i povjerenih
upravno pravnih poslova od strane Ministarstva,organizuje i po potrebi neposredno radi
programe, nacrte zakona i druge akte iz oblasti poljoprivrede i Sumarstva, a prema
zadacima povjerenim od strane Ministarstva,ucestvuje u radu komisija, radnih grupa i
stru¢nih timova na poslovima iz djelokruga rada odsjeka i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi
i naredbi ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona
1 podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno
pripada

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili IIT ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova druStvene,
poljoprivredne ili tehnicke struke, 4 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poloZen
strucni ispit

(4)Vrsta djelatnosti:Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni

(6)Stepen sloZenosti poslova: NajsloZeniji

(7)Broj 1zvrsilaca:Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koje se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05 ), Zakon o udruZenjima i
fondacijama u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 45/02), Zakon o Sumama BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* 04/13 , 05/13, 13/19, 14/19, 15/19, 09/21), Zakon o
poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu
(,»Sluzbene novine FBiH broj: 52/10), Zakon o vodama (,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde*
broj: 06/10) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa



Clan 64.
(Radno mjesto:Stru¢ni savjetnik za poljoprivredu )

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika:Strucni savjetnik za poljoprivredu
(2)Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa
Zakonima i propisima koji se odnose na poljoprivredu ,izrada analiza izvijeS¢a informacija i
drugih stru¢nih i analitickih materijala na temelju odgovaraju¢ih podataka ,provodenje politike
i izvrSavanje zakona, drugih propisa i opc¢ih akata i sa tim u vezi utvrdivanje stanja u
odgovarajucoj oblasti 1 posljedica koje mogu nastati u toj oblasti ,priprema 1 poduzima
odgovarajuc¢e mjere radnje i postupke na spre¢avanju nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera
radnji i postupaka na otklanjanju Stetnih posljedica ,prati i proucava stanje u oblasti
poljoprivrede i predlaze preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera ,obavlja upravne i stru¢ne poslove
iz oblasti poljoprivrede i poslove savjetovanja iz date oblasti ,inicira i koordinira rad drugih
organa i institucija vezanih za poljoprivredu ,uspostavlja baze podataka iz domena rada,
koordinira rad kod pripreme, prikupljanja i koriStenja podataka i kontroliSe pravovremenost,
ta¢nost 1 azurnost baze i upotrebu izvjestaja,odgovara za stanje baza iz svoje oblasti,uestvuje
u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva 1
sektora, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i
zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika
Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova,
poljoprivredne struke, 3 godine radnog staZza, poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit
(4)Vrsta djelatnosti:Osnovna djelatnost

(5)Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi

(6)Stepen sloznosti poslova:NajsloZeniji

(7)Broj izvrsilaca:Jedan (1)

(8)Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o Sumama (,,SluZbene
novine BPK-a“4/13, 5/13,13/19, 14/19,15/19,09/21), Zakon o poljoprivredi (,,SluZzbene novine
FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,SluZbene novine FBiH* broj: 52/10),
Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde®, broj: 06/10) i ostali zakonski i
podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 65.
(Radno mjesto:Strucni savjetnik za biljnu proizvodnju )

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni savjetnik za biljnu proizvodnju
(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa
Zakonima i propisima koji se odnose na biljnu proizvodnju, izrada analiza izvije$¢a informacija
1 drugih stru¢nih i analiti¢kih materijala na temelju odgovarajucih podataka, provodenje politike
1 izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata 1 sa tim u vezi utvrdivanje stanja u
odgovarajucoj oblasti | posljedica koje mogu nastati u toj oblasti, priprema i poduzima
odgovarajuc¢e mjere radnje i postupke na sprecavanju nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera
radnji i postupaka na otklanjanju Stetnih posljedica, prati i proucava stanje u oblasti biljne
proizvodnje 1 predlaze preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera , obavlja upravne i strucne poslove
iz oblasti biljne proizvodnje i poslove savjetovanja iz date oblasti; inicira i koordinira rad drugih
organa i institucija vezanih za biljnu proizvodnju, uspostavlja baze podataka iz domena rada,



koordinira rad kod pripreme, prikupljanja 1 koriStenja podataka 1 kontroliSe pravovremenost,
tacnost 1 azurnost baze i upotrebu izvjestaja, odgovara za stanje baza iz svoje oblasti, ucestvuje
u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva i
sektora, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim poslovima,obavlja druge poslove i
zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika.
(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, IT ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke, 3 godine radnog staza, poznavanje rada na ra¢unaru, polozen strucni
ispit.

(4) Vrsta djelatnosti : Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca : Jedan (1)

(8) Osnovni poropisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 02/15), Zakon o
upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u
BPK-u (,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,06/20), Zakon o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o Sumama
BPK-a (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 04/13, 05/13, 13/19, 14/19,15/19,09/21,),
Zakon o poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom
zemljistu (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 52/10) Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a
Gorazde* broj: 06/10) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 66.
(Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za poljoprivredu )

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za poljoprivredu
(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga rada u skladu sa Zakonom,
propisima i drugim aktima koji se odnose na rad sektora, prati, procjenjuje stanje i preduzima
potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka koji se odnose na sadrzaj rada sektora a vezan
je za poljoprivredu proizvodnju, neposredno izvrSava poslove utvrdene aktima sektora,
ucestvuje u struénim timovima i komisijama u sektoru i ministarstvu, prati potrebe,
procjenjuje 1 preduzima potrebne mjere vezane za uspostavljanje, azuriranje odrzavanje i
koriStenje baza podataka vezanih za poljoprivrednu proizvodnju, ucestvuje ili neposredno
radi na specificnim projektima vezanim za poljoprivredu

obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Ministra ili Pomo¢nika Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili Il ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenin 180 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na raCunaru, polozen stru¢ni
ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Vrsta djelatnosti

(5) Vrsta djelatnosti: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u



(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o Sumama BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde“ broj 04/13, 05/13, 13/19, 14/19, 15/19,09/21) , Zakon o
poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljiStu
(,,Sluzbene novine FBIH broj: 52/10), Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*
broj 06/10) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.
Clan 67.
(Radno mjesto: Struc¢ni saradnik za veterinarstvo)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za veterinarstvo
(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga rada u skladu sa Zakonom,
propisima i drugim aktima koji se odnose na rad sektora, prati, procjenjuje stanje i preduzima
potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka koji se odnose na sadrzaj rada sektora a vezan
je za veterinarstvo, neposredno izvrSava poslove utvrdene aktima sektora, ucestvuje u strucnim
timovima i komisijama u sektoru i ministarstvu, prati potrebe, procjenjuje i preduzima
potrebne mjere vezane za uspostavljanje, azuriranje odrzavanje i koriStenje baza podataka
vezanih za veterinarstvo, uCestvuje ili neposredno radi na specificnim projektima vezanim
za veterinarstvo obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata
ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi : VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenin 180 ECTS studijskih bodova
veterinarske struke, 1 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit.
(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (“Sluzbene novine FBiH” broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (“Sluzbene novine BPK-a Gorazde” broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (“Sluzbene novine FBiH” broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(“Sluzbene novine BPK-a Gorazde” broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (“Sluzbene novine FBiH” broj: 49/05), Zakon o poljoprivredi
(“Sluzbene novine FBiH” broj: 88/07) , Zakon o poljoprivrednom zemljistu (“SluZzbene novine
FBiH” broj: 52/10), Zakon o vodama (“Sluzbene novine BPK-a Gorazde” broj: 06/10), Zakon
o veterinarstvu FBiH (,,SluZbene novine FBiH* broj: 46/00), Zakon o veterinarstvu (,,SluZbeni
glasnik BiH* broj: 88/02) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 68.
(Radno mjesto: Strucni saradnik za Sumarstvo)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za Sumarstvo.

(2) Opis poslova radnog mjesta: prati stanje u oblasti Sumarstva i lovstva, prati i predlaze mjere
za unapredenje Sumarstva i lovstva, prati i procjenjuje stanje u proizvodnji Sumarskih
sortimenata i zaStite Suma, prati poSumljavanje degradiranih Suma, krSa i goleti, prati
eksploataciju Suma, prati uzgoj 1 zastitu divljaci, prati nacin i obim koriStenja divljaci, prati
unoSenje u loviSta novih vrsta divljaci mjere za zaStitu divljaci, prati 1 predlaze mjere za
sprijeCavanje Steta od divljac, prati efekte ulaganja u Sumarstvo i lovstvo u izradi planova iz
oblasti Sumarstva i1 lovstva, izraduje analize, izvjeStaje 1 informacije iz oblasti Sumarstva i
lovstva, u€estvuje u izradi propisa iz oblasti Sumarstva i lovstva, vrsi rjeSavanje jednostavnih
upravnih stvari u prvostepenom upravnom postupku obavlja druge poslove i zadatke koji



proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoénika Ministra ili Sefa
Odsjeka kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen struéne spreme, odnosno Visoko obrazovanje I, 11 ili 1l ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova Sumarske
struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-a
(,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o Sumama BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 04/13,05/13, 13/19, 14/19, 15/19,09/21), Zakon o
poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu
(,»Sluzbene novine FBiH* broj: 52/10), Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*
broj: 06/10) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

Clan 69.
(Radno mjesto: Visi referent za poljoprivredu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjeStenika: Visi referent za poljoprivredu

(2) Opis poslova radnog mjesta: u¢estvuje u planiranju aktivnosti iz djelokruga poljoprivrede u
skladu sa Zakonom 1 propisima iz te oblasti, prati i proucava stanje u oblasti poljoprivrede i
predlaze poduzimanje odgovaraju¢ih mjera, prikuplja i dostavlja trazene podatke iz oblasti
poljoprivrede, vodi evidenciju poljoprivrednih gazdinstava (brojno stanje stoke, mehanizacija
povrsine obradivog zemljiSta 1 ostalo) obavlja druge poslove 1 zadatke koji proizilaze iz zakona
i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra, Pomo¢nika Ministra ili Sefa Odsjeka kojem
administrativno pripada.

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen poljoprivredne struke, 10 mjeseci radnog
staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti.

(5) Grupe poslova: Racunovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, stru¢no-
operativni, informaciono-dokumentacioni.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Djelimi¢no sloZeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o poljoprivredi (“Sluzbene
novine FBiH” broj: 88/07) , Zakon o poljoprivrednom zemljiStu (“SluZbene novine FBiH” broj:
52/10), Zakon o podsticajima, Pravilnik o kancelarijskom poslovanju F BiH (,,SluZbene novine
FBiH* broj: 96/19), propisi vezani za racunovodstveno-materijalno poslovanje i ostali
zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 70.
(Radno mjesto: Referent za veterinarstvo)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenijka: Referent za veterinarstvo

(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga rada u skladu sa Zakonom,
propisima i drugim aktima koji se odnose na rad sektora, prati, procjenjuje stanje i preduzima
potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka koji se odnose na sadrzaj rada sektora a vezan



je za veterinarstvo, neposredno izvrSava poslove utvrdene aktima sektora, prati potrebe,
procjenjuje i preduzima potrebne mjere vezane za uspostavljanje, azuriranje odrzavanje i
koristenje baza podataka vezanih za veterinarstvo, ucestvuje ili neposredno radi na
specificnim projektima vezanim za veterinarstvo obavlja druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra, Pomo¢nika Ministra ili Sefa
Odsjeka kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen veterinarske struke, 6 mjeseci radnog
staza, poznavanje rada na raunaru, polozen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti.

(5) Grupe poslova: Racunovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, struc¢no-
operativni, informaciono-dokumentacioni.

(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama BPK-a (,,Sluzbene
novine BPK-a Gorazde“ broj: 04/13, 05/13,13/19,14/1,15/19,9/21) , Zakon o poljoprivredi
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,Sluzbene novine
FBiH* broj: 52/10), Zakon o veterinarstvu FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 46/00), Zakon
o veterinarstvu (,,Sluzbene novine BiH* broj: 88/02), Pravilnik o kancelarijskom poslovanju F
BiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 96/19), propisi vezani za racunovodstveno-materijalno
poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

-Odsjek za vodoprivredu
Clan 71.
(Radno mjesto: Sef odsjeka za vodoprivredu)

(1)Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Sef odsjeka za vodoprivredu.

(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti Odsjeka u skladu sa Zakonom, djelokrugom
rada Odsjeka, te iste uskladuje sa programom 1 planom rada Ministarstva, organizuje i
koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Odsjeka, prati i
procjenjuje stanje 1 preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga
rada Odsjeka, vodi Odsjek u skladu sa Zakonom i ciljevima zacrtanim u programima i
planovima rada Ministarstva 1 specificnog programa na osnovu koga je ista formirana,
odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih i povjerenih upravno
pravnih poslova od strane Ministarstva, organizuje i po potrebi neposredno radi programe,
nacrte zakona i druge akte iz oblasti vodoprivrede, a prema zadacima povjerenim od
strane Ministarstva, uCestvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz
djelokruga rada odsjeka i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim
poslovima

obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno pripada

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova druStvene,
poljoprivredne ili tehnicke struke, 4 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poloZen
stru¢ni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost.

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom



postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj:3/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05 ), Zakon o Sumama BPK
(,,Sluzbene novine BPK-a“ broj: 04/13 i 05/13, 13/19, 14/19, 15/19,09/21), Zakon o
poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07)), Zakon o poljoprivrednom zemljistu
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 52/10), Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*
broj: 06/10) 1 ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

Clan 72.
(Radno mjesto: Strucni savjetnik za vodoprivredu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni savjetnik za vodoprivredu.
(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti u oblasti vodoprivrede, prati realizaciju
zakona i drugih propisa iz Sektora voda i zastite okolisa, prac¢enje evropskih obaveza i propisa
koji se odnose na Sektor voda kao i saradnja sa meduentitetskom Komisijom za koordinaciju u
oblasti voda, uredivanje rezima voda, zaStita voda i zaStita od Stetnog djelovanja voda,
koriStenje voda u energetske i rekreativne svrhe, zastita vode od zagadivanja, priprema planova
za zaStitu i organizacija njihovog sprovodenja, hidromeliorizacija, organizacija, unaprjedenje,
izrada 1 pracenje istrazivackih projekata u oblasti vodoprivrede, pripremanje elaborata i druge
dokumentacije za koncesiju na vodnim bogatstvima, obavljanje svih stru¢nih poslova za
koncesiju i kontrola izvrSenja ugovora o koncesijama, planiranje i prikupljanje sredstava za
finansiranje vodoprivrede, daje potrebne informacije, u saradnji sa Ministrom, sredstvima
informisanja, ucestvuje u radu komisija, radnih grupa i struénih timova na poslovimai
djelokruga rada Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim poslovima
obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Ministra ili Pomo¢nika Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova,
poljoprivredne ili tehnicke struke, 3 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poloZen
strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6)Stepen sloZenosti poslova:NajsloZeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,SIuzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,SluZzbene novine BPK Gorazde* broj: 3/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o vodama (,,Sluzbene
novine BPK-a Gorazde* broj: 06/10), Zakon o zastiti okolisa (,,Sluzbene novine BPK Gorazde*
broj: 05/05, 11/10 i 8/11-ispravka) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju
i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.



Clan 73.
(Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za vodoprivredu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za vodoprivredu.
(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga ministarstva u skladu sa
zakonima i propisima koji se odnose na vodoprivredu, prati i prouc¢ava stanje u oblasti
vodoprivrede i1 predlaze preduzimanje odgovaraju¢ih mjera ,obavlja upravne i stru¢ne poslove
iz oblasti vodoprivrede ,inicira i koordinira rad drugih organa i institucija vezanih za
vodoprivredu,predlaze donoSenje myjera, zakona i propisa vezanih za koristenje i1 zaStitu voda i
vodnih objekata, uspostavlja baze podataka iz domena rada, koordinira rad kod pripreme,
prikupljanja 1 koriStenja podataka i kontroliSe pravovremenost, ta¢nost i azurnost baze i
upotrebu izvjestaja, odgovara za stanje baza iz svoje oblasti, uestvuje u radu komisija, radnih
grupa i stru¢nih timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva i Sektora, a po ukazanoj
potrebi i naredbi ministra i drugim poslovima obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoénika Ministra ili Sefa Odsjeka
kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova prirodno-
matematic¢ke ili biotehnicke struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru,
polozen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti:Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7)Broj izvrsilaca:Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1 na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o Sumama BPK-a (,,Sluzbene
novine BPK-a Gorazde® broj: 04/13, 05/13, 13/19, 14/19, 15/19,09/21,), Zakon o poljoprivredi
(,,SluZbene novine FBiH* broj:88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,SluZbene novine
FBiH* broj: 52/10), Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 06/10) 1 ostali
zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 74.
(Radno mjesto: Visi referent za vodoprivredu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjeStenika: Visi referent za vodoprivredu.

(2) Opis poslova radnog mjesta: obavlja poslove koji se odnose na praenje stanja u
vodoprivredi, vr$i izradu baze podataka iz oblasti vodoprivrede,priprema i analizira podatke
koji su potrebni za izradu budzeta,vodenje projektne dokumentacije kao 1 koordinacija
odrzavanja vodoprivrednih objekata i opreme,predlaze 1 analizira potrebne mjere za
uklanjanje problema u oblasti vodoprivrede, ucestvuje u radu komisija 1 radnih tijela unutar
Ministarstva kao i po potrebi izvan Ministarstva obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze
iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoé¢nika Ministra kojem
administrativno pripada.

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen tehnicke struke , 10 mjeseci radnog staza,
poznavanje rada na racunaru, polozen stru¢ni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti.

(5)Grupe poslova: Stru¢no-operativni,Informaciono-dokumentacioni, administrativno-tehnicki
i raCunovodstveno-materijalni.



(6) Stepen slozenosti poslova:Djelimic¢no slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama BPK-a (“Sluzbene
novine BPK-a Gorazde” broj 04/13, 05/13,13/19,14/19,15/19,9/21), Zakon o poljoprivredi
(“Sluzbene novine FBiH” broj: 88/07) , Zakon o poljoprivrednom zemljistu (“Sluzbene novine
FBiH” broj: 52/10), Zakon o vodama (“Sluzbene novine BPK-a Gorazde” broj: 06/10),
Pravilnik o kancelarijskom poslovanju F BiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 96/19) 1 ostali
zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

-Odsjek za izvjeStajno-prognoznu sluzbu

Clan 75.
(Radno mjesto: Sef odsjeka za izvjeStajno-prognoznu sluzbu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Sef odsjeka za izvjestajno-prognoznu
sluzbu.

(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti Odsjeka u skladu sa Zakonom, djelokrugom
rada Odsjeka, te iste uskladuje sa programom i planom rada Ministarstva, organizuje i
koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Odsjeka, prati i
procjenjuje stanje i preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga
rada Odsjeka, vodi Odsjek u skladu sa Zakonom i ciljevima zacrtanim u programima i
planovima rada Ministarstva i specificnog programa na osnovu koga je ista formirana,
odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih i povjerenih upravno
pravnih poslova od strane Ministarstva, organizuje i po potrebi neposredno radi programe,
nacrte zakona i druge akte iz predmetne oblasti ,a prema zadacima povjerenim od strane
Ministarstva, uestvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz
djelokruga rada odsjeka i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim
poslovima obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, Il ili 1l ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova druStvene,
poljoprivredne ili tehnicke struke, 4 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poloZen
strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nainu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH*“ broj: 49/05), Zakon o poljoprivredi
(,»Sluzbene novine FBiH broj: 88/07), Zakon o vodama (,,SluZbene novine BPK-a Gorazde*
broj: 06/10) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.



Clan 76.
(Radno mjesto: Stru¢ni savjetnik za izvjesStavanje i prognozu)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni savjetnik za izvjesStavanje i
prognozu.

(2) Opis poslova radnog mjesta: izraduje analize izvjestaje, informacije 1 planove iz oblasti
izvjestajno-prognozne sluzbe, priprema i preduzima mjere radnje i postupke u svrhu
unaprijedenja poljoprivredne izvjeStajno- sluzbe, sprjeCava nastanak Stetnih poslijedica,
odnosno preduzima mjere, radnje i postupke na otklanjanju Stetnih poslijedica, ucestvuje u
izradi zakona i drugih propisa iz ove oblasti kao i u izradi Strategije poljoprivrednog
savjetodavstva u Kantonu i u Federacije BiH, ucestvuje u planiranju budzeta za godisnje
aktivnosti u oblasti pruzanja izvjeStajno-prognozni i savjetodavnih usluga u biljnoj i animalnoj
proizvodnji, u¢estvuje u planiranju godisnjih programa rada javne poljoprivredne izvjestajno-
prognozne sluzbe u Kantonu iu Federaciji BiH u biljnoj i animalnoj proizvodnji, prati njihovu
provedbu i analizira u¢inak, prati stanje u oblasti javne poljoprivredne izvjeStajno-prognozne i
savjetodavne sluzbe u biljnoj i animalnoj proizvodnji, ucestvuje u pripremi savjetodavnih
materijala u biljnoj i animalnoj proizvodnji obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz
zakona 1 podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoc¢nika Ministra kojem
administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenin 240 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke- opcéeg ili prehrambeno-tehnoloskog smyjera, 3 godine radnog staza,
poznavanje rada na racunaru, polozen struc¢ni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca:Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nacinu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o poljoprivredi
(,,SluZbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o zastiti zdravlja bilja (“Sluzbeni glasnik BiH”,
broj: 23/03), Uputstvo o vrSenju izvjesStajnih 1 prognoznih poslova o zastiti zdravlja bilja
(“Sluzbene novine FBiH” broj 78/10), Pravilnik o listama Stetnih organizama, listama bilja 1
biljnih proizvoda 1 regulisanih objekata, (“Sluzbene glasnik BiH” broj: 48/13), Pravilnik o
nainu izvjeStavanja i objavljivanja podataka o prvoj pojavi Stetnih organizama IA i1 IB
(,,Sluzbeni glasnik BiH* broj:61/13, Pravilnik o fitosanitarnom registru 1 biljnim pasoSima
(“Sluzbeni glasnik BiH” broj: 05/13) 1 ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju
i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 77.
(Radno mjesto: Visi strucni saradnik za izvjeStajno- prognozne poslove)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Visi stru¢ni saradnik za izvjesStajno-
prognozne poslove.

(2) Opis poslova radnog mjesta: nadzire pregleda i posmatra poljoprivredno ukrasno bilje —
cvijece, kako bi se uocile pojave i kretanje Stetnih organizama, evidentirali, azurirali, i koristili
prikpljeni podaci i u¢inkovito i rentabilno provodile mjere zastite i sprijecavalo Sirenje Stetnih



organizama 1 zaStitta zdravlja ljudi, blagovremenno prognoziranje 1 signaliziranje postaojanje
Stetnih organizama na poljoprivrednom i ukrasnom bilju- cvijecu, te izrada odgovaraju¢ih
preporuka u suzbijanju, sprjeCavanju i Sirenju Stetnih organizama i smanjenju ekonomskih
gubitaka uslijed njihovog djelovanja, u saradnji sa ovlastenim licima za obavljanje izvjestajno-
prognoznih poslova iz opéina, sacinjava godiS$nji program izvjeStajno-prognoznih poslova i
aktivnosti za naradnu godinu i dostavljanje istog Centralnoj izvjestajno-prognoznoj sluzbi,
dostavljanje godisnjih, a po potrebi i povremenih izvjestaja Centralnoj izvjeStajno-prognoznoj
sluzbi sa podacima o prisutnosti Stetnih organizama na poljoprivrednom bilju, bilnjim
proizvodimai regulisanim objektima, i poduzrtim mjerama na sprjeavanju Sirenja i suzbijanja
obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, 11 ili 111 ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke, 2 godine radnog staza, poznavanje rada na raunaru, polozen stru¢ni
ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Slozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,SluZzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o poljoprivredi
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o zastiti zdravlja bilja (“SluZbeni glasnik BiH”,
broj: 23/03), Uputstvo o vrSenju izvjeStajnih 1 prognoznih poslova o zastiti zdravlja bilja
(“Sluzbene novine FBiH” broj 78/10), Pravilnik o listama Stetnih organizama, listama bilja i
biljnih proizvoda i regulisanih objekata, (“Sluzbene glasnik BiH” broj: 48/13), Pravilnik o
nacinu izvjeStavanja 1 objavljivanja podataka o prvoj pojavi Stetnih organizama IA 1 IB
(,,Sluzbeni glasnik BiH* broj:61/13, Pravilnik o fitosanitarnom registru i biljnim pasoSima
(“‘Sluzbeni glasnik BiH” broj: 05/13) 1 ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju
1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 78.
(Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za izvjeStavanje 1 prognozu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Strucni saradnik za izvjestavanje i
prognozu.

(2) Opis poslova radnog mjesta: nadzire pregleda i posmatra poljoprivredno ukrasno bilje —
cvijece, kako bi se uocile pojave i kretanje Stetnih organizama, evidentirali, azurirali, 1 koristili
prikpljeni podaci i u¢inkovito i rentabilno provodile mjere zastite i sprijeCavalo Sirenje Stetnih
organizama 1 zastitta zdravlja ljudi, blagovremenno prognoziranje i signaliziranje postaojanje
Stetnih organizama na poljoprivrednom i ukrasnom bilju- cvijeéu, te izrada odgovarajuéih
preporuka u suzbijanju, sprjecavanju i Sirenju Stetnih organizama i smanjenju ekonomskih
gubitaka uslijed njihovog djelovanja, u saradnji sa ovlastenim licima za obavljanje izvjeStajno-
prognoznih poslova iz op¢ina, sacinjava godisnji program izvjeStajno-prognoznih poslova i
aktivnosti za naradnu godinu i1 dostavljanje istog Centralnoj izvjestajno-prognoznoj sluzbi,
dostavljanje godisnjih, a po potrebi i povremenih izvjestaja Centralnoj izvjestajno-prognoznoj
sluzbi sa podacima o prisutnosti Stetnih organizama na poljoprivrednom bilju, bilnjim
proizvodimai regulisanim objektima, i poduzrtim mjerama na sprjecavanju Sirenja i suzbijanja



obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Ministra ili Pomo¢nika Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke, 1 godine radnog staza, poznavanje rada na raCunaru, polozen stru¢ni
ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjesStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o poljoprivredi
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,Sluzbene novine
FBiH* broj 52/10), Zakon o zaStiti zdravlja bilja (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 23/03),
Uputstvo o vrsenju izvjesStajnih i prognoznih poslova o zastiti zdravlja bilja (“Sluzbene novine
FBiH” broj 78/10), Pravilnik o listama Stetnih organizama, listama bilja 1 biljnih proizvoda i
regulisanih objekata, (“Sluzbene glasnik BiH” broj: 48/13), Pravilnik o nacinu izvjeStavanja i
objavljivanja podataka o prvoj pojavi Stetnih organizama IA 1 IB (,,SluZbeni glasnik BiH* broj:
61/13, Pravilnik o fitosanitarnom registru i biljnim pasosima (“Sluzbeni glasnik BiH” broj:
05/13) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

-Odsjek za uzgojno-selekcijsku i stru¢no-savjetodavnu sluzbu

Clan 79.
(Radno mjesto Sef odsjeka za uzgojno-selekcijsku i stru¢no-savjetodavnu sluzbu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Sef odsjeka za uzgojno-selekcijsku i
strucno-savjetodavnu sluzbu.

(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti Odsjeka u skladu sa Zakonom, djelokrugom
rada Odsjeka, te iste uskladuje sa programom i planom rada Ministarstva, organizuje i
koordinira aktivnosti u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Odsjeka, prati i
procjenjuje stanje 1 preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga
rada Odsjeka, vodi Odsjek u skladu sa Zakonom i ciljevima zacrtanim u programima i
planovima rada Ministarstva 1 specificnog programa na osnovu koga je ista formirana,
odgovara za zakonito, pravovremeno i efikasno obavljanje stru¢nih i povjerenih upravno
pravnih poslova od strane Ministarstva, organizuje i po potrebi neposredno radi programe,
nacrte zakona i druge akte iz predmetne oblasti ,a prema zadacima povjerenim od strane
Ministarstva, ucestvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz
djelokruga rada odsjeka i Ministarstva, a po ukazanoj potrebi i naredbi Ministra i drugim
poslovima obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po
nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra kojem administrativno pripada.

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova drustvene,
poljoprivredne ili tehnicke struke, 4 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen
strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost



(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene .novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a“ broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne
sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05 ), Zakon o poljoprivrednom zemljistu
(,,Sluzbene novine FBiH* broj:52/10), Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*
broj: 06/10) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

Clan 80.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za animalnu proizvodnju)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drZzavnog sluzbenika: Stru¢ni savjetnik za animalnu
proizvodnju.

(2) Opis poslova radnog mjesta: izraduje analize izvjeStaje, informacije i planove iz oblasti
savjetodavne sluzbe u animalnoj proizvodnji, priprema i preduzima mjere radnje i postupke u
svrhu unaprijedenja poljoprivredne savjetodavne sluzbe u animalnoj proizvodnji i sprjeCava
nastanak Stetnih poslijedica, odnosno preduzima mjere, radnje i postupke na otklanjanju Stetnih
poslijedica, u€estvuje u izradi zakona i1 drugih propisa iz ove oblasti kao 1 u izradi Strategije
poljoprivrednog savjetodavstva u Kantonu i u Federracije BiH, ucestvuje u planiranju budzeta
za godiSnje aktivnosti u obalasti pruzanja savjetodavnih usluga u animalnoj proizvodnji,
ucestvuje u planiranju godiSnjih programa rada javne poljoprivredne savjetodavne sluzbe u
Kantonu 1 u Federaciji BiH u animalnoj proizvodnji, prati njuhovu provedbu i analizira u¢inak,
prati stanje u oblasti javne poljoprivredne savjetodavne sluzbe u animalnoj proizvodnji,
ucestvuje u pripremi savjetodavnih materijala u animalnoj proizvodnji obavlja druge poslove 1
zadatke Kkoji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomoc¢nika
Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada.

(3)Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenin 240 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke- opéeg, prehrambeno-tehnoloskog ili stoCarskog smjera, 3 godine
radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nainu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a* broj: 2/15), Zakon o upravnom postupku
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u (,,Sluzbene
novine BPK-a“ broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj:
88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 52/10), Zakon o
nov€anim podsticajima u poljoprivredi i ruralnom razvoju na podru¢ju BPK-a Gorazde
(“Sluzbene novine BPK-a)” broj 04/13), Zakon o poljoprivrednim savjetodavnim sluzbama
(,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 66/13) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima
se ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.



Clan 81.
(Radno mjesto Struc¢ni savjetnik za biljnu proizvodnju)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni  savjetnik za biljnu
proizvodnju.
(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa
Zakonima i propisima koji se odnose na biljnu proizvodnju, izrada analiza izvije$¢a informacija
i drugih stru¢nih i analiti¢kih materijala na temelju odgovarajucih podataka, provodenje politike
1 izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata i1 sa tim u vezi utvrdivanje stanja u
odgovarajucoj oblasti I posljedica koje mogu nastati u toj oblasti, priprema i poduzima
odgovarajuc¢e mjere radnje i postupke na sprecavanju nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera
radnji i postupaka na otklanjanju Stetnih posljedica, prati i proucava stanje u oblasti biljne
proizvodnje 1 predlaze preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera, obavlja upravne i stru¢ne poslove iz
oblasti biljne proizvodnje i poslove savjetovanja iz date oblasti, inicira i koordinira rad drugih
organa i institucija vezanih za biljnu proizvodnju, uspostavlja baze podataka iz domena rada,
koordinira rad kod pripreme, prikupljanja i koristenja podataka i kontroliSe pravovremenost,
ta¢nost 1 azurnost baze i upotrebu izvjestaja, odgovara za stanje baza iz svoje oblasti
ucestvuje u radu komisija, radnih grupa i stru¢nih timova na poslovima iz djelokruga rada
Ministarstva i sektora, a po ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim poslovima
obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Ministra ili Pomoénika Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada.
(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, Il ili 111 ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke, 3 godine radnog staza, poznavanje rada na raunaru, polozen stru¢ni
ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost
(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji
(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)
(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o Sumama BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 04/13 , 05/13, 13/19,14/19,15/19,09/21 ), Zakon o
poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljiStu
(,»Sluzbene novine FBiH* broj: 52/10) Zakon o vodama (,,SluZbene novine BPK-a Gorazde*
broj: 06/10) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

Clan 82.
(Radno mjesto:Strucni savjetnik za veterinarstvo )

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Struéni savjetnik za veterinarstvo

(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga rada u skladu sa Zakonom,
propisima i drugim aktima koji se odnose na rad sektora, prati, procjenjuje stanje i preduzima
potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka koji se odnose na sadrzaj rada sektora a vezan
je za veterinarstvo, neposredno izvrSava poslove utvrdene aktima sektora, u€estvuje u stru¢nim
timovima i komisijama u sektoru i ministarstvu, prati potrebe, procjenjuje i preduzima
potrebne mjere vezane za uspostavljanje, azuriranje odrzavanje i koristenje baza podataka



vezanih za veterinarstvo, ucestvuje ili neposredno radi na specificnim projektima vezanim
za veterinarstvo,obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata
ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra ili Sefa Odsjeka kojem administrativno pripada.
(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme , odnosno visoko obrazovanje I, IT ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova veterinarske
struke, 3 godina radnog staza, poznavanje rada na ra¢unaru, poloZen stru¢ni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen slozenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o poljoprivredi
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*
broj: 06/10), Zakon o veterinarstvu FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 46/00), Zakon o
veterinarstvu (,,Sluzbene novine BiH* broj: 88/02) i ostali zakonski i1 podzakonski akti
kojima se ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 83.
(Radno mjesto Stru¢ni saradnik za uzgoj i selekciju)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluZzbenika: Stru¢ni saradnik za uzgoj i selekciju
(2) Opis poslova radnog mjesta: planira aktivnosti iz djelokruga Ministarstva u skladu sa
Zakonima i propisima koji se odnose na rad sektora, izrada analiza izvije$¢a informacija i
drugih stru¢nih 1 analitickih materijala na temelju odgovaraju¢ih podataka, provodenje politike
I izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata i sa tim u vezi utvrdivanje stanja u
odgovarajucoj oblasti I posljedica koje mogu nastati u toj oblasti, priprema i poduzima
odgovarajuce mjere radnje i postupke na spre¢avanju nastanka Stetnih posljedica odnosno mjera
radnji 1 postupaka na otklanjanju Stetnih posljedica, prati i proucava stanje u oblasti
poljoprivrede-stocarstvo i predlaze preduzimanje odgovarajuc¢ih mjera, obavlja upravne i
strucne poslove iz oblasti poljoprivrede-stocarstvo 1 poslove savjetovanja iz date oblasti, kao 1
uzgojno selekcijskog rada, inicira i koordinira rad drugih organa i institucija vezanih za
poljoprivredu-stocarstvo, uspostavlja baze podataka iz domena rada, koordinira rad kod
pripreme, prikupljanja i koriStenja podataka i kontroliSe pravovremenost, ta¢nost i azurnost
baze i upotrebu izvjestaja,odgovara za stanje baza iz svoje oblasti, ucestvuje u radu komisija,
radnih grupa i struénih timova na poslovima iz djelokruga rada Ministarstva i sektora, a po
ukazanoj potrebi i naredbi ministra i drugim poslovima, obavlja druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Ministra ili Pomo¢nika Ministra ili Sefa
Odsjeka kojem administrativno pripada.

(3) Uslovi: VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova
poljoprivredne struke, 1 godine radnog staZa, poznavanje rada na racunaru, poloZen stru¢ni
ispit.

(4) Vrsta djelatnosti:Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)



(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05 ), Zakon o Sumama BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 04/13, 05/13, 13/19,14/19,15/19,09/21 ), Zakon o
poljoprivredi (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 88/07), Zakon o poljoprivrednom zemljistu
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 52/10), Zakon o vodama (,,Sluzbene novine BPK Gorazde*
broj: 06/10) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju ipo kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

DI1O SEDMI-Direkcija za ceste

Clan 84.
(Radno mjesto Rukovodilac (Direktor) Direkcije za ceste)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta lica koje nije drzavni sluzbenik: Rukovodilac (Direktor)
Direkcije za ceste.

(2) Opis poslova radnog mjesta: rukovodi Direkcijom kao upravnom organizacijom u sastavu
Ministarstva, predstavlja i zastupa Direkciju, utvrduje prijedloge poslova i zadataka iz
djelokruga rada Direkcije za godiSnji program i plan rada Ministarstva, obezbjeduje zakonito,
blagovremeno i stru¢no vrsenje poslova i zadataka iz nadleznosti Direkcije, utvrduje prijedloge
izvjestaja o radu Ministarstva iz djelokruga rada Direkcije, donoSenje 1 potpisivanje strucnih i
drugih akata u izvrSavanju poslova i zadataka iz djelokruga rada Direkcije, osim akata koje
potpisuje Ministar, odgovoran je za rad Direkcije, organizira poslove iz nadleznosti Direkcije,
rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike 1 namjeStenike i daje upute o nacinu vrSenja
poslova, prati aktivnosti sektora u skladu sa Zakonom, djelokrugom rada Direkcije, te iste
uskladuje sa programom i planom rada Ministarstva, organizuje i koordinira aktivnosti u cilju
izvrSavanja zadataka iz djelokruga rada Direkcije, prati 1 procjenjuje stanje 1 preduzima
potrebne mjere u cilju izvr§avanja zadataka iz djelokruga rada Direkcije, vr$i procjenu potreba
1 analizu rada osoblja Direkcije, predlaze kadrovsko popunjavanje osobjem, vodi Direkcije u
skladu sa Zakonom i ciljevima zacrtanim u programima i planovima rada Direkcije i
specificnog programa na osnovu koga je ista formirana, preduzima potrebne mjere korekcije
rada osoblja i preduzima sankcije u skladu sa ovlastenjima iz Pravilnika 1 posebnim
ovlastenjima obavlja 1 druge poslove koje mu povjeri Ministar.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, Il ili 11l ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenin 240 ECTS studijskih bodova
saobracajne, pravne, ekonomske ili prirodne struke, 3 godine radnog staZa, poznavanje rada na
racunaru.

(4) Vrsta djelatnosti : Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono —
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova:Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nainu pripremanja, izrade
1 dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 2/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o radu (,,Sluzbene novine
FBiH* broj: 26/16 1 89/18), Zakon o cestama (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 12/10 1 66/13) i



ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz
opisa.

Clan 85.
(Radno mjesto Strucni savjetnik za poslove saobracaja)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenik: Stru¢ni savjetnik za poslove saobracaja.
(2) Opis poslova radnog mjesta: obavlja najslozenije poslove koji se odnose na pracenje stanja
i pojava u oblastima iz djelokruga Direkcije, predlaze Rukovodiocu (Direktoru) mjere za
unaprijedenje rada Direkcije, sudjeluje u pripremi zakona i drugih op¢i akata iz nadleznosti
Direkecije, po nalogu Rukovodioca (Direktora) izraduje kompleksne analize, izvjestaje i struéne
materijale, predlaze Rukovodiocu (Direktoru) mjere za otklanjanje nepravilnosti i
unaprijedenje rada Direkcije, daje stru¢na misljenja i pruza stru¢nu pomo¢ Rukovodiocu
(Direktora), inicira i u€estvuje u izradi projekata i programa iz nadleznosti Direkcije, daje
strucna uputstva i smjernice za rad drzavni sluzbenika i namjeStenika u rjeSavanju zadataka,
prati i procjenjuje stanje 1 preduzima potrebne mjere u cilju izvrSavanja zadataka iz djelokruga
rada Direkcije od strane drzavni sluzbenika i namjestenika

ucestvuje u radu stru¢nih komisija i obavlja i druge poslove koje mu povjeri Rukovodilac
(Direktor) Direkcije.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II,

ili 11l ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih
bodova saobracajne struke, 3 godina radnog staza, poznavanje rada na ra¢unaru.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono —
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa
uprave u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nacinu pripremanja,
izrade i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o
upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 2/98 1 48/99), Zakon o drZzavnoj sluzbi u
BPK-u (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o radu
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 26/16 1 89/18), Zakon o cestama (,,Sluzbene novine FBiH* broj:
12/10 1 66/13) 1 ostali zakonski i1 podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se
izvrsavaju poslovi iz opisa.

Clan 86.
(Radno mjesto Strucni saradnik za planiranje i razvoj puteva i putnih objekata)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za planiranje 1 razvoj
puteva i putnih objekata.

(2) Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u izradi prijedloga dugorocnih, srednjero¢nih i
godisnjih planova Direkcije, ucestvuje u izradi studija, elaborata, izvjestaja i informacija koji
tretiraju problematiku cesta, priprema projektne zadatke za projektovanje cesta i cestovnih
objekata, ucestvuje u izradi katastra cesta 1 registruje njegove izmjene i dopune,po potrebi
obavlja stru¢ne poslove na terenu, predlaze Rukovodiocu (Direktoru) Direkcije odgovarajuca
rjesenja iz svog djelokruga rada,po potrebi obavlja poslove nadzora

ucestvuje u radu stru¢nih komisija 1 obavlja 1 druge poslove koje mu povjeri Rukovodilac
(Direktor) Direkcije



(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova gradevinske
struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiti¢ki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono —
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK-a (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde“ broj: 2/15), Zakon o
upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u
BPK-u (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 12/10 1 66/13) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima
se ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 87.
(Radno mjesto Stru¢ni saradnik zasStitu i opremanje cesta)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Strucni saradnik zastitu i opremanje
cesta.

(2) Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u pripremi strucnih misljenja vezana za zastitu i
opremanje cesta, prikuplja i azurira bazu podataka o stanju i zastiti cesta, priprema projektne
zadatke, vr$i kontrolu stanja na cestama, vodi rauna o zastiti cesta i cestovnih objekata 1
njihovom opremanju, prati rad izvodaca na investicionom i redovnom odrzavanju cesta prema
kvantitetu 1 kvalitetu, prati i primjenjuje propise iz oblasti zaStite cesta, ucestvuje u izradi
studija, elaborata, planova kao 1 drugih akata,uCestvuje u pripremi propisa iz oblasti
investicionog i redovnog odrzavanja i zastite cesta ucestvuje u radu stru¢nih komisija i obavlja
i druge poslove koje mu povjeri Rukovodilac (Direktor) Direkcije.

(3) Uslovi: VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova
saobracajne,gradevinske ili maSinske struke, 1 godina radnog staza, poznavanje rada na
racunaru, poloZen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa
uprave u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nacinu pripremanja,
izrade i dostavljanja propisa BPK-a (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o
upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u
BPK-u (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 12/10 1 66/13) 1 ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima
se ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.



Clan 88.
(Radno mjesto Stru¢ni saradnik za ekonomske poslove)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za ekonomske
poslove.

(2) Opis poslova radnog mjesta: ucestvuje u izradi analiza i izvjeStaja iz oblasti finansiranja
programa Direkcije, vrsi stru¢nu obradu sistemskih rjeSenja vezanih za ekonomsko —
finansijske poslove Direkcije, izraduje analiticke, informativne i druge materijale po propisanoj
metodologiji (tipski izvjestaji, redovni ili periodi¢ni izvjestaji i sl.), radi na izradi prijedloga
budzeta iz djelokruga Direkcije, prati izvrSenje budZzeta iz djelokruga Direkcije, radi na izradi
odluka putnih naloga vezano za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu, obavlja poslove
vezano za trezor, interne kontrole, ulazne i izlazne fakture i placanja

obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Rukovodioca (Direktora) Direkcije.

(3) Uslovi: VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS ostvarenih studijskih bodova ekonomske
struke, 1 godina radnog staZza, poznavanje rada na raunaru, poloZen stru¢ni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni.

(6) Stepen sloZenosti poslova: Slozeni

(7) Broj Izvrsilaca: Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o izvrSenju BudZeta
Federacije Bosne i Hercegovine, Zakon o izvrSenju Budzeta Bosansko - podrinjskog kantona
Gorazde i ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduje i po kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.

Clan 89.
(Radno mjesto Visi samostalni referent za planiranje 1 razvoj puteva i putnih objekata)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika: Visi samostalni referent za planiranje i razvoj
puteva i putnih objekata.

(2) Opis poslova radnog mjesta: priprema projektni predracun radova (tender) za investiciono
1 redovno odrZavanje cesta, vrSi kontrolu stanja na cestama i daje nalog za rad izvodacima
radova u skladu sa potrebama, usvojenim planom odrZavanja 1 zaklju¢enim ugovorima, prati
radove izvodaca 1 prima izvedene radove po koli¢ini 1 kvalitetu, ovjerava izvodacke situacije 1
uspostavlja fakture za izvedene radove, obavlja poslove nadzora na izvodenju radova, daje
jednostavnija tehnicka rjeSenja izvodacu na licu mjesta po ukazanoj potrebi, prati i primjenjuje
propise iz oblasti zaStite cesta, obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona 1
podzakonskih akata ili po nalogu Rukovodioca (Direktora) Direkcije.

(3) Uslovi: VI stepen strucne spreme, gradevinske struke, 1 godina radnog staza,
poznavanje rada na raCunaru, polozen struc¢ni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Stru¢no-operativni poslovi i informaciono-dokumentacioni poslovi,
racunovodstveno- materijalni

(6) Stepen sloZenosti poslova: Slozeni

(7) Broj Izvrsilaca: Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK-a (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde“ broj: 2/15), Zakon o
upravnom postupku (Sl.novine FBiH, broj: 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima



drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama (,,Sluzbene
novine FBiH* broj: 12/10 1 66/13) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduje i
po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 90.
(Radno mjesto Visi referent za rekonstrukciju, tekuce i investiciono odrzavanje
puteva i putnih objekata)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika: Visi referent za rekonstrukciju, tekuce i
investiciono odrzavanje puteva i putnih objekata.

(2) Opis poslova radnog mjesta: priprema projektni predracun radova (tender) za investiciono
1 redovno odrzavanje cesta, vrSi kontrolu stanja na cestama i daje nalog za rad izvodacCima
radova u skladu sa potrebama, usvojenim planom odrzavanja i zaklju¢enim ugovorima, prati
radove izvodaca i prima izvedene radove po koli¢ini 1 kvalitetu, ovjerava izvodacke situacije i
uspostavlja fakture za izvedene radove, obavlja poslove nadzora na izvodenju radova,daje
jednostavnija tehnicka rjeSenja izvodacu na licu mjesta po ukazanoj potrebi, prati i primjenjuje
propise iz oblasti zaStite cesta, obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i
podzakonskih akata ili po nalogu Rukovodioca (Direktora) Direkcije

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen gradevinske ili saobracajne struke, 10
mjeseci radnog staza, poznavanje rada na raunaru, poloZen strucni spit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Ra¢unovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, operativno —
tehnicki

(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7) Broj Izvrsilaca: Dva(2)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK-a (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 2/15), Zakon o
upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u
BPK-u (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u FBiH (,,SluZbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 12/10 i 66/13) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima
se ureduje 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 91.
(Radno mjesto Visi referent zasStitu i opremanje cesta)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta namjestenika: Visi referent zaStitu i opremanje cesta

(2) Opis poslova radnog mjesta: priprema projektni predracun radova (tender) za investiciono
1 redovno odrZavanje cesta, vrSi kontrolu stanja na cestama i daje nalog za rad izvoda¢ima
radova u skladu sa potrebama, usvojenim planom odrzavanja i zaklju¢enim ugovorima, prati
radove izvodaca 1 prima izvedene radove po koli¢ini 1 kvalitetu, ovjerava izvodacke situacije 1
uspostavlja fakture za izvedene radove, obavlja poslove nadzora na izvodenju radova, daje
jednostavnija tehnicka rjeSenja izvodacu na licu mjesta po ukazanoj potrebi, prati i primjenjuje
propise iz oblasti zaStite cesta,

obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Rukovodioca (Direktora) Direkcije.

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen saobracajne struke 10 mjeseci radnog
staza, poznavanje rada na raunaru, poloZen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Racunovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, operativno —
tehnicki



(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no sloZeni

(7) Broj Izvrsilaca: Dva(2)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku i nacinu pripremanja, izrade
i dostavljanja propisa BPK-a (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde“ broj: 2/15), Zakon o
upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u
BPK-u (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u
organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o cestama
(,,Sluzbene novine FBiH* broj: 12/10 1 66/13) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima
se ureduje 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 92.
(Radno mjesto Referent za administrativno — tehnicke poslove )

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta namjeStenika : Referent za administrativno — tehnicke
poslove.

(2) Opis poslova radnog mjesta: obavlja administrativne poslove za unutra$nju organizacionu
jedinicu, asistira Rukovodiocu (Direktoru) Direkcije u vrSenju pojedinih administrativnih
poslova u administrativnim poslovima, prima predmete, razvrstava, evidentira ih i dostavlja
ministru 1 struénim saradnicima, nabavlja kancelarijski i drugi potro$ni materijal, rukuje
uredajima za kopiranje, umnozavanje, uvezivanje, skeniranje ili Stampanje materijala, radi
operatorske poslove na racunaru za potrebe Rukovodioca (Direktora) Direkcije i uposlenika,
obavlja druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu
Rukovodioca (Direktora) Direkcije ili Pomo¢nika Direktora.

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen gradevinske struke, 6 mjeseci radnog
staZa, poznavanje rada na raunaru, poloZen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Racunovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, operativno —
tehnicki

(6) Stepen sloZenosti poslova: Jednostavni

(7) Broj lzvrsilaca: Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Pravilnik o kancelarijskom
poslovanju FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 96/19), propisi vezani za racunovodstveno-
materijalno poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduje i po kojima
se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 93.
(Radno mjesto Referent vozac)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika: Referent vozac

(2) Opis poslova radnog mjesta: upravljanje sluzbenim vozilom, prijevoz uposlenika Direkcije
po odobrenju Rukovodioca (Direktora) Direkcije, briga o redovnom odrzavanju cistoce
sluzbenog automobila 1 ispravnosti vozila, uredno vodi putne naloge, evidentira utroSak goriva
1 maziva i pravda ih, obavlja tehnicki pregled i registraciju vozila, predlaze nabavku rezervnih
dijelova, goriva, maziva, guma i drugog potro$Snog materijala ,u slu¢aju smanjenog obima posla
na radnom myjestu, voza¢ obavlja kurirske poslove, odgovoran je za pravilnost, zakonitost 1
blagovremenost izvrSavanja postavljenih poslova i zadataka, druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Rukovodioca (Direktora) Direkcije ili
Pomoc¢nika Direktora.

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen saobracajne struke smjer voza¢ motornih
vozila, 6 mjeseci radnog staza, poznavanje rada na raCunaru, polozen stru¢ni ispit, polozen
vozacki ispit za B kategoriju

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti



(5) Grupe poslova: Ra¢unovodstveno — materijalni, administrativno — tehnicki, operativno —
tehnicki

(6) Stepen sloZenosti poslova: Jednostavni

(7) Broj Izvrsilaca: Jedan(1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakonski i podzakonski akti vezani
za opis poslova radnog mjesta.

DI1O OSMI- Kantonalna uprava za Sumarstvo

Clan 94.
( Radno mjesto: Rukovodilac (Direktor) Kantonalne uprave za Sumarstvo)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta lica koje nije drzavni sluzbenik - Rukovodilac (Direktor)
Kantonalne uprave za Sumarstvo

(2) Opis poslova radnog mjesta: rukovodilac (Direktor) Uprave rukovodi Upravom i s tim u
vezi neposredno vrsi najslozenije poslove iz nadleznosti Uprave i to: priprema plan programa
rada Uprave i stara se o njegovoj realizaciji, ucestvuje u izradi zakona i drugih propisa iz ove
oblasti, priprema strateske i planske dokumente iz djelokruga Uprave, provodi politiku i s tim
u vezi utvrduje stanje u oblasti Sumarstva u Kantonu , te poduzima mjere na sprecavanju
nastanka Stetnih posljedica, odnosno mjere radnje i postupke na otklanjanju Stetnih posljedica,
organizuje 1 rukovodi aktivnostima na pracenju primjene jedinstvenih cijena Sumskih
proizvoda, upoznaje javnost sa stanjem Suma i ucestvuje u izdavanju odgovarajuce stru¢no-
popularne publikacije o stanju Suma i njhovom znacaju, organizuje i rukovodi aktivnostima
izrade i davanja misljenja na Sumsko-gospodarske osnove, odgovoran je za blagovremeno i
tacno dostavljanjeobracuna placa zaposlenih u Kantonalnoj Upravi za Sumarstvo, organizira,
palnira i rukovodi izvrSavanjem sloZenih poslova i zadataka Kantonalne Uprave za Sumarstvo,
prati zakone 1 primjenu zakonskih propisa iz oblasti Sumarstva i drugih propisa 1 akata koji se
odnose ili doticu oblasti Sumarstva, kao i zakone i opste akte organa Uprave, odgovoran je za
primjenu zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti Sumarstva i drugih zakonskih propisa iz
djelokruga rada, obezbjeduje kontrolu utroSka finansijskih sredstava namjesnkog fonda i
namjesnkih finansijskih sredstava planiranth u BudZetu Kantona za oblast Sumarstva,
organizuje 1 rukovodi izradom 1 aktivno ucestvuje u izradi Sumsko razvojnog plana Kantona i
podnosi ga Kantonalnom ministarstvu, organiuje i1 rukovodi aktivnostima na pracenju
realizacije programa integralne zastite Suma i o tom izvjesStava resorno ministarstvo kantona,
federacije bih 1 federralnu upravu za Sumarstvo, rukovodi 1 ucestvuje u izradi ugovora u
ustupanju poslova Kantonalnom Sumsko-priovrednom druStvu u pogledu gospodarenja
Sumama i Sumskim zemljiSptem u drzavnom vlasnistvu i prati izvrSenje ugovornih obaveza,
organizuje i rukovodi aktivnostima na pracenju i ucestvuje u pracenju ekonosmkog stanja
Sumarstva na podru¢ju Kantona i podatke dostavlja Federalnoj Upravi, organizuje rukovodi
aktivnostima u davanju misljenja za proglasenje zastitnih Suma Sa posebnom namjenom na
nacin propisan Zakonom, organizuje i rukovodi aktivnostima u izradi planova za izgradnju 1
odrzavanje Sumskih cesta i zaStitu izvoriSta i vodotoka unutar Sumskih resursa uz saglasnost
nadleZznog organa za poslove vodoprivrede, koordinira rad sa Federalnom upravom za
Sumarstvo 1 Kantonalnim Sumarskim upravama drugih kantona, saraduje sa sektorima u
resornom ministarstvu Kantona i rukovodiocima organizacionih jedinica, organizuje, rukovodi
1 u€estvuje u izradi periodi¢nih i godis$njih izvjestajao radu Kantonalne Sumarske uprave kao i
o stanju Suma 1 Sumskog zemljiSta, organizuje, rukovodi i1 ucestvuje u izradi planova rada i
finansijskih planova Kantonalne Sumarske uprave i iste dostavlja resornom ministarstvu,
odgovoran je za blagovremeno dostavljanje svih relevantnih podataka iz oblasti Sumarstva
resornom ministarstvu Kantona, Federacije BiH i1 Federalnoj Sumarskoj upravi, organizuje,
rukovodi i uestvuje u obavljanju drugih poslova i zadataka koji proizilaze iz Zakona o Sumama
ili po zahtjevu resornog Kantonalnog ministarstva, obavlja i druge poslove koje mu odredi
Ministar.



(3) Uslovi: VII stepen Skolske spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova Sumarske,
prirodne, pravne ili ekonomske struke, 3 godina radnog staza, poznavanje rada na racunaru.
(4) Vrsta djelatnosti : Osnovna djelatnost
(5) Grupe poslova: Upravno rjeSavanje, upravno- nadzorni poslovi, studijsko-analiticki
poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-dokumentacioni poslovi
(6) Stepen slozenosti poslova: Najslozeniji
(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)
(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,Sluzbene novine
BPK-a Gorazde*, broj: 04/13, 05/13,13/19,14/19,15/19,9/21), te zakonski akti koji reguliSu ovu
oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH®, broj 35/05), Uredba o postupku i nacinu pripremanja, izrade i
dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*, broj:2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH®, broj 02/98 i1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(Sluzbene novine BPK-a Gorazde®, broj 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH®“, broj 49/05), Zakon o pecatu BPK-a
(,,Sluzbene novine BPK-a“, broj 7/03), Zakon o radu (Sluzbene novine FBiH*, broj 26/16 i
89/18) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju
poslovi iz opisa.
Clan 95.
(Radno mjesto Stru¢ni savjetnik za uredivanje i1 eksploataciju Suma)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Strucni savjetnik za uredivanje i
eksploataciju Suma

(2) Opis poslova radnog mjesta: prati stanje u oblasti uredivanja i eksploatacije Suma, prati i
predlaze mjere za unapredenje iz oblasti uredivanja i eksploatacije Suma, prati efekte ulaganja
u Sumarstvo u izradi planova iz oblasti uredivanja i eksploatacije Suma, izraduje analize,
izvjestaje 1 informacije iz oblasti uredivanja i eksploatacije Suma, izraduje iskaz sjeca za Sume
i Sumska zemljiSta na kojima postoji prasvo vlasniStva u svojini gradana i gradansko-pravnih
lica, uCestvuje u izradi propisa iz oblasti uredivanja i eksploatacije Suma, priprema analize,
izvjestaje, informacije 1 druge stru¢ne i analiticke materijale iz oblasti uredivanja i eksploatacije
Suma, priprema elaborate, studije, programe, projekte, planove 1 procjene iz oblasti uredivanaj
i eksploatacije Suma, predlaze i preduzima odgovaraju¢e mjere iz oblasti uredivanja i
eksploatacije Suma u cilju sprecavanja Stetnih posljedica u toj oblasti, vodi suzbene i druge
zakoniom proposane evidencije iz oblasti uredivanja i eksploatacije Suma, postupa po nalogu
Rukovodioca (direktora) Uprave.

(3) Uslovi: VII stepen skolske spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS studijskih bodova, Sumarske
struke, 3 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, poloZen stru¢ni ispit, poloZen
strucni ispit iz oblasti Sumarstva.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi

(6) Stepen slozenosti poslova: Najslozeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,Sluzbene novine
BPK-a Gorazde®, broj: 04/13, 05/13, 13/19,14/19,15/19,9/21), te zakonski akti koji regulisu
ovu oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH*, broj 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade i
dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde®, broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH®, broj 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(Sluzbene novine BPK-a Gorazde®, broj 03/18,6/20), Zakon o radu (Sluzbene novine FBiH®,



broj 26/16 1 89/18) 1 ostali zakonski i1 podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se
izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 96.
(Radno mjesto: Visi stru¢ni saradnik za ekonomske poslove )

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Visi stru¢ni saradnik za ekonomske
poslove

(2) Opis poslova radnog mjesta: u¢estvuje u izradi analiza i izvjeStaja iz oblasti finansiranja
programa Uprave, vrsi struénu obradu sistemskih rjeSenja vezanih za ekonomsko — finansijske
poslove Uprave, izraduje analiticke, informativne i druge materijale po propisanoj metodologiji
(tipski izvjestaji, redovni ili periodic¢ni izvjestaji i sl.), radi na izradi prijedloga budzeta iz
djelokruga Uprave, prati izvrSenje budzeta iz djelokruga Uprave, radi na izradi odluka putnih
naloga vezano za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu, obavlja poslove vezano za trezor,
interne kontrole, ulazne i izlazne fakture i pla¢anja, obavlja druge poslove i zadatke koji
proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Rukovodioca (Direktora) Uprave.

(3) Uslovi: VII stepen strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS ostvarenih studijskih bodova ekonomske
struke, 2 godine radnog staZza, poznavanje rada na raunaru, poloZen stru¢ni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi

(6) Stepen slozenosti poslova: SloZeniji

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,Sluzbene novine
BPK-a Gorazde*, broj: 04/13, 05/13,13/19,14/19,15/19,9/21), te zakonski akti koji reguliSu ovu
oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u FBiH
(,,SluZzbene novine FBiH*, broj 35/05), Uredba o postupku i na¢inu pripremanja, izrade i
dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde*, broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH®, broj 02/98 i1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(SluZbene novine BPK-a Gorazde®, broj 03/18,6/20), Zakon o radu (Sluzbene novine FBiH®,
broj 26/16 i 89/18) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po kojima se
izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 97.
(Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za uzgoj i zastitu Suma i lovstvo)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za uzgoj i zaStitu
Sumai lovstvo

(2) Opis poslova radnog mjesta: prati stanje u oblasti uzgoja, zastite Suma i lovstva, predlaze
mjere za unapredenje uzgoja, zastite Suma 1 lovstva, prati 1 procjenjuje stanje u proizvodnji
Sumarskih sortimenata i zaStite Suma, rukovodi poSumljavanjem degradiranih Suma, krSa 1
goleti, prati nacin 1 obim koriStenja divljaci, unoSenje u lovista novih vrsta divlaj¢i i mjere za
zastitu divljaci, predlaze mjere za spreavanje Steta nastalih od divljaci, prati efekte ulaganja u
Sumarstvo 1 lovstvo u izradi planova iz oblasti uzgoja, zastite Suma 1 lovstva, izraduje analize,
izvjestaje 1 informacine iz oblasti uzgoja, zaStite Suma i lovstva, prati i primjenjuje
meduanrodne konvencije i standarde 1z oblasti uzgoja, zastite Suma i lovstva, postupa po nalogu
Rukovodioca (Direktora) Uprave.

(3) Uslovi: VII stepen Skolske spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje ostvarenih 180 ECTS studijskih bodova, Sumarske
struke, 1 godine radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost



(5) Grupe poslova: Studijsko-analiticki poslovi, stru¢no-operativni poslovi, informaciono-
dokumentacioni poslovi

(6) Stepen slozenosti poslova: SloZeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,Sluzbene novine
BPK-a Gorazde™ broj: 04/13, 05/13, 13/19,14/19,15/19,9/21), te zakonski akti koji regulisu
ovu oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u FBiH
(,,Sluzbene novine FBiH* broj 35/05), Uredba o postupku i nacinu pripremanja, izrade i
dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a Gorazde®, broj: 2/15), Zakon o upravnom
postupku (,,Sluzbene novine FBiH* broj 02/98 i 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u
(Sluzbene novine BPK-a Gorazde* broj 03/18,6/20) i ostali zakonski 1 podzakonski akti
kojima se ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 98.
(Radno mjesto: Stru¢ni saradnik za pravne poslove)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta drzavnog sluzbenika: Stru¢ni saradnik za pravne poslove
(2) Opis poslova radnog mjesta: rjeSavanje jednostavnijih upravnih stvari u prvostepenom
upravnom postupku (skraceni upravni postupak), vodenje postupka radi utvrdivanja ¢injenica
o kojima se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje odgovarajucih uvjerenja o tim ¢injenicama,
sprovodenje administrativnog izvrSenja rjeSenja i zakljucaka, u skladu sa zakonom, vrsi struc¢nu
obradu sistemskih rjeSenja od znacaja za odgovarajucu oblast, izraduje analiticke, informativne
1 druge materijale u okviru propisane metodologije (tipski izvjestaji, redovne ili periodi¢ne
informacije i sl.), prati 1 istrazuje promjene i pojave u odgovarajucoj oblasti i izraduje potrebne
dokumentacije i druge materijale o tim pojavama i promjenama, obavlja druge poslove i
zadatke koji proizilaze iz zakona i podzakonskih akata ili po nalogu Rukovodioca (Direktora)
Uprave

(3) Uslovi: VI stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, 1T ili III ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS ostvarenih studijskih bodova pravne ili
upravne struke, 1 godina radnog staZa, poznavanje rada na raunaru, poloZen strucni ispit

(4) Vrsta djelatnosti: Osnovna djelatnost

(5) Grupe poslova: Poslovi upravnog rjeSavanja, studijsko-analiti¢ki poslovi, strucno-
operativni poslovi, informaciono-dokumentacioni

(6) Stepen slozenosti poslova: Slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o organizaciji organa uprave
u Federaciji Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 35/05), Uredba o postupku 1
nacéinu pripremanja, izrade i dostavljanja propisa BPK (,,Sluzbene novine BPK-a“ broj: 2/15),
Zakon o upravnom postupku (,,SluZzbene novine FBiH* broj: 02/98 1 48/99), Zakon o drZavnoj
sluzbi u BPK-u (,,SluZzbene novine BPK-a“ broj: 03/18,6/20), Zakon o namjeStenicima u
organima drZavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 49/05), Zakon o pec¢atu BPK-
a (,,Sluzbene novine BPK-a* broj: 07/03) 1 ostali zakonski i podzakonski akti kojima se
ureduju 1 po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 99.
(Radno mjesto: Visi referent za geodetske poslove)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjesStenika: Visi referent za geodetsle poslove

(2) Opis poslova radnog mjesta: Vrsi prikupljanje i obradu baze podataka koji se odnose
geodetske 1 katastarske poslove u oblasti Sumarstva, Vrsi struénu obradu sistemskih rjeSenja
od znacaja za oblast Sumarstva, Vrsi izradu tipskih izvjestaja kao i redovnih i periodi¢nih
informacija koje se odnose na geodetske i1 katastarske poslove, a ticu se Suma i Sumskog



zemljista, UCestvuje u radu strucnih komisija, Ucestvuje u radu na izradi katastra Suma i
Sumskog zemljiSta, Obavlja geodetske poslove koji se odnose na Sume i Sumska zemljista
Obavlja i ostale poslove po nalogu Rukovodioca (Direktora) Uprave.

(3) Uslovi: SSS-IV stepen Skolske spreme geodetske struke, 10 mjeseci radnog staza,
poznavanje rada na racunaru, poloZen stru¢ni-upravni ispit.

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnost

(5) Grupe poslova: Stru¢no-operativni poslovi, informaciono-dokumentacioni poslovi,
raCunovodstveno-materijalni i administrativno-tehnicki poslovi

(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,Sluzbene novine
BPK-a Gorazde®, broj: 04/13, 05/13,13/19,14/19,15/19,9/21 ), te zakonski akti koji regulisu
ovu oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u F BiH
(,,Sluzbene novine FBiH*, broj 35/05), Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH®,
broj 2/98 1 48/99), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene
novine FBiH®, broj 49/05) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po
kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

Clan 100.
(Radno mjesto: Visi referent za protiv-pozarnu zastitu)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika: Visi referent za protiv-pozarnu zastitu

(2) Opis poslova radnog mjesta: vr$i ocjenu stepena ugrozenosti Suma od Sumskih pozara,
aktivno ucestvuje u formiranjjui osmatracko-dojavne sluzbe, zastite Suma od pozara i vrsi
nadzor nad provedenim aktivnostima iste, planira i prati prohodnost protiv-pozarnih prosjeka i
presjeka sa elementima Sumskih cesta, vodi evidenciju i popunjava sve obrasce koji €ine
sastavni dio Pravilnika za zastitu Suma od pozara i iste dostavlja Rukovodiocu (Direktrou)
Uprave, aktivno saraduje sa teritorajlnim vatrogasnim jediniccama na podrucju Kantona,
aktivno saraduje sa Kantonalnim 1 Op¢inskim Stabovima civilne zaStite, sa predsjednicima MZ
op¢ina, kantona i policijskim stanicama, protiv-pozarnu opremu i sistem veze za dojavu
Susmkih poZara drZi u ispravnom stanju i vodi evidenciju istih, vr$i kategorizaciju Suma prem
astepenu ugrozenosti istih od Sumskih poZarai na terenu postavlja zakonom propisane znakove
upozorenja, postupa po nalogu Rukovodioca (Direktora) Uprave.

(3) Uslovi: SSS-IV stepen stru¢ne spreme, hemijske struke, 10 mjeseci godina radnog staza,
poznavanje rada na raCunaru, poloZen strucni ispit, polozen vatrogasni ispit

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnhovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Stur¢no-operativni poslovi, informaciono-dokumentacioni poslovi,
raCunovodstveno-materijalni i administrativno-tehnicki poslovi

(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan (1)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,SIuZbene novine
BPK-a Gorazde* broj: 04/13,05/13,13/19,14/19,15/19,9/21), te zakonski akti koji reguliSu ovu
oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u FBiH
(,,SluZbene novine FBiH* broj 35/05), Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH®,
broj 2/98 1 48/99), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene
novine FBiH®, broj 49/05) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po
kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 101.
(Radno mjesto: Visi referent kontrolni ¢uvar Suma)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjestenika: Visi referent kontrolni Cuvar Suma



(2) Opis poslova radnog mjesta: kontroliSe rad cuvara Suma, vrs$i ispomo¢ prilikom
organizovanja obilaska rejona posebno u toku vikenda, praznika i u no¢énom vremenu i direktno
je odgovoran za kvalitetno obavljanje svih poslova iz njihovog domena, u slucajevima duzeg
odsustvovanja ( sedam dana) sa posla ¢uvara Suma vr$i njhovu zamjenu, obavezan je poznavati
granice 1 strukturu Sumsko-gospodarskog podrucja i granice privatnih Suma u okviru svoje
sekcije odnosno podruc¢ja Suma i Sumskih zemljiSta na kojima je rasporeden za obavljanje
poslova, nadzire i kontrolira primopredaju Sumarskih rejona i pri tome novopostavljenom
cuvaru Suma duzan je pokazati Sumsko podrucje odnosno Cuvarski rejon, granice, grani¢ne
znakove, trigonometrijske 1 druge tacke premjera, granice unutrasnje gospodarske podjele
Suma, povrsine za naucno istrazivanje, sjemenske sastojine, polozaj plus stabala, rezervate,
dijelove Suma sa posebnom namjenom, sve ardove na sjeciStima, kulturama, poduzetim
radnjama i sl., duzan je cuvara Suma upoznati sa stanjem podrucja u pogledu bespravnih sjeca,
pase, bespravnog koriStenje Suma i Sumskih zemljiSta i sakupljanja sekundarnih proizvoda,
poduzima mjere da se Sumski putevi i vlake redovno odrzavaju i spreCava izgradnju
neprojektovanih vlaka, obavezan je da povremeno izvrsi uvid u sluzbene knjige ¢uvara Suma,
najmanje jednom mjeseCno, a poslije pregleda ubiljezi svoje primjedbe i sugestije i ovjeri
potpisom, obavezan je da vrS$i kontrolu 1 ovjeri svih prijava za Sumsku Stetu i da ih dostavi
Rukovodiocu (Direktoru) Uprave na dalji postupak, duzan je da kontroliSe izvodenje radova u
Sumama i na Sumskom zemljiStu, kod pojave oboljenja Suma obavezan je da izvr$i procjenu
koja treba da sadrzi podatke o lokaciji, vrstama drveca, vrsti Stetnika, broju oboljelih stabala ili
veli¢ini povrsine koja je napadnuta, procjeni drvnu masu i dr, obavlja i druge poslove i zadatke
koji proizilaze iz zakona ili po nalogu Rukovodioca (Direktora) Uprave

(3) Uslovi: SSS-1V stepen, Sumarske struke, 10 mjeseci radnog staza, poznavanje rada na
racunaru, poloZen stru¢ni ispit, posebne psiho fizicke sposobnosti — pjesacenje, izdrzljivost i da
nema zakonskih smjetnji za noSenje oruzja

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5)  Grupe poslova: Stru¢no-operativni poslovi, informaciono-dokumentacioni poslovi,
racunovodstveno-materijalni i administrativno-tehnicki poslovi

(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no sloZeni

(7) Broj izvrsilaca: Tri (3)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,Sluzbene
novine BPK-a Gorazde®, broj: 04/13, 05/13,13/19,14/19,15/19,9/21), te zakonski akti koji
reguliSu ovu oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u
FBiH (,,Sluzbene novine FBiH", broj 35/05), Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbene novine
FBiH*, broj 2/98 1 48/99), Zakon o drzavnoj sluzbi u BPK-u (SluZbene novine BPK-a
Gorazde®, broj 03/18), Zakon o namjesStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene
novine FBiH*, broj 49/05) 1 ostali zakonski 1 podzakonski akti kojima se ureduju 1 po
kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 102.
(Radno mjesto: Visi referent ¢uvar Suma)

(1) Naziv 1 pozicija radnog mjesta namjeStenika: Visi referent cuvar Suma

(2) Opis poslova radnog mjesta: odgovoran je za vr$enje cuvarske sluzbe u povjerenom rejonu
prema vaze¢im pravilnicima o zadacima i nacinu obavljanja ¢uvara Suma i odredbama zakona
o Sumama, vr$i ¢uvanje Suma od poZara, bespravnih sjeca, spreava bespravnu gradnju u Sumi
1 na Sumskom zemljiStu, protivpravno koristenje Sumskog zemljista, sprecava izvrSavanje radnji
kao Sto su kréenje i Cista sjeCa, kresanje Isinika i drugih radnji koje nisu predvidene Sumsko
gospodarskom osnovom, Sumska pasa, brst, Zirenje, sakupljanja i odnosenje Susnja i mahovine,
iskoriStavanje humusa, gline, pijeska, §ljunka i kamena smolarenje i podsocivanje stabala
uniStavanje ili oSte¢ivanje oznaka i1 grani¢nih znakova Sumskog podrucja, preduzima mjere
odrzavanja Sumskog reda i na sprjeCavanju oste¢ivanja stabala i podmlatka prilikom izvodenja
sjeCa 1 izvlacenja Sumskih sortimenata, sprijeCava nezakonito pokretanje drveta iz Sume,



ubiranje i sakupljanje sekundarnih proizvoda i stavljanje istih u promet, zaustavlja prevozna
sredstva i pregleda prate¢u dokumentaciju za prevoz Sumskih sortimenata, pregleda porijeklo
drveta na pilanama i na svim drugim mjestima gdje se drvo drzi, preduzima mjere da se Sumski
putevi i vlake redovno odrzavaju i spreCava izgradnju neprojektovanih vlaka, sprecava
istresanje 1 deponovanje smeca i1 drugih otpada u Sumi i na Sumskom zemljiStu i uniStavanje
grani$nih znakova, legitimiSe sva lica zateCena u vrSenju prekrSajnih radnji po zakonu o
Sumama 1 krivicnih djela koja se odnose na Sume ili za koje postoji osnovana sumnja da su
izvrsila takva djela, ako se ne moze utvditi identitet tih lica na drugi nac¢in, duzan je da odmah
podnosi prijave protiv lica koja su izvrsila bilo kakve neovlastene radnje na rejonu, obavjestava
neposrednog rukovodioca i nadlezne sluzbe u kantonu, policijsku upravu i Sumarsku inspekciju
0 svim zapazenim nepravilnostima, duzan je voditi sluzbenu knjigu na nacin kako je to dato u
uputstvima. Kidanje listova ili brisanje teksta upisanog u sluzbenoj knjizi strogo je zabranjeno,
sluzbenu knjigu je duzan najmanje jednom mjesec¢no predociti na uvid i ovjeru neposrednom
rukovodiocu, dok istu ne smiju davati na uvid kao i dozvoliti uvid drgugim Iciima sa izuzetkom
potrebe suda, u toku rada obavezan je primjenjivati sredstva li¢ne zastite na radu i pridrzavati
se mjera protivpozarne zastite obavlja i druge poslove i zadatke koji proizilaze iz zakona ili po
nalogu rukovodioca sekcije, odjeljenja i direktora, postupa po nalogu Rukovodioca (Direktora)
Uprave

(3) Uslovi SSS III/IV, Sumarske struke, 10 mjeseci radnog staza, poznavanje rada na racunaru,
poloZen strucni, posebne psihofizicke sposobnosti — pjeSacenje, izdrzljivost i da nema
zakonskih smjetnji za noSenje oruzja

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Stru¢no-operativni poslovi, informaciono-dokumentacioni poslovi,
ratunovodstveno-materijalni i administrativno-tehnicki poslovi

(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimic¢no sloZeni

(7) Broj izvrsilaca: Deset (10)

(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti: Zakon o Sumama (,,Sluzbene novine
BPK-a Gorazde*, broj: 04/13, 05/13,13/19,14/19,15/19,9/21), te zakonski akti koji reguliSu ovu
oblast na fedralnom i kantonalnom nivou, Zakon o organizaciji organa uprave u F BiH
(,,Sluzbene novine FBiH*, broj 35/05), Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbene novine FBiH,
broj 02/98 1 48/99), Zakon o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u FBiH (,,Sluzbene
novine FBiH*, broj 49/05) i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se ureduju i po
kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa

Clan 103.
(Radno mjesto: Visi referent za pisarnice i protokol)

(1) Naziv i pozicija radnog mjesta namjeStenika: Visi referent pisarnice i protokol

(2) Opis poslova radnog mjesta: nakon zaprimanja prispjele poste, istu dostavlja Rukovodiocu
(Direktoru) Uprave na signiranje, stara se o zavodenju i kretanju poste, te arhiviranju predmeta
1 akata, umnoZava pisane materijale, prikupljanje i obrada odredenih podataka, izrada izvjestaja,
vodenje evidencija, ovjeravanje potpisa i vodenje evidencije uposlenih, vrsi kucanje teksta po
konceptu i diktatu, te korekturu prekucanog teksta, vrsi i druge poslove koje mu odredi
Rukovodioca (Direktor) Uprave, radi i druge poslove za potrebe Uprave, obavlja druge
poslove po nalogu Rukovodioca (Direktora) Uprave

(3) Uslovi: Srednja stru¢na sprema - SSS, IV stepen drustvene ili tehnicke struke, 10 mjeseci
radnog staza, poznavanje rada na racunaru, polozen strucni ispit

(4) Vrsta djelatnosti: Dopunski poslovi osnovne djelatnosti

(5) Grupe poslova: Racunovodstveno—materijalni, administrativno—tehnicki, operativno—
tehnicki, informaciono-dokumentacioni

(6) Stepen slozenosti poslova: Djelimi¢no slozeni

(7) Broj izvrsilaca: Jedan(1)



(8) Osnovni propisi koji se koriste u obavljanju djelatnosti:Pravilnik o kancelarijskom
poslovanju F BiH (,,Sluzbene novine Federacije broj: 96/19), propisi vezani za
racunovodstveno-materijalno poslovanje i ostali zakonski i podzakonski akti kojima se
ureduju i po kojima se izvrSavaju poslovi iz opisa.

DIO DEVETI-Prelazne i zavrsne odredbe

Clan 104.
(Rokovi)

U roku od 15 dana od stupanja na snagu ovog Pravilnika izvrSit ¢e se rasporedivanje
sluzbenika i namjestenika.
Clan 105.
(Sastavni dijelovi)

Sastavni dio ovog Pravilnika ¢ini Sematski prikazi unutra$nje organizacije Ministarstva,
Direkcije i Uprave.

Clan 106.
(Prestanak vazenja ranijeg Pravilnika)

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta u Ministarstvu za privredu broj:04-34-2013-2/21 od
22.12.2019.godine, te Pravilnici o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta Ministarstva za privredu BPK-a Gorazde, broj:04-34-2013-8/19
od 23.01.2020.godine, broj04-30424-2/21 od 12.04.2021.godine, broj: 04-30-24-6/21 od
22.07.2021.godine i broj:04-30-1656-5/21 od 08.10.2021.godine.

Clan 107.
(Tumacenja)

Tumacenje odredaba ovog Pravilnika daje Ministar.

Clan 108.
(Izmjene i dopune)

Izmjene 1 dopune ovog Pravilnika vrSe se na nacin i1 po postupku za njegovo donosenje.

Clan 109.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti od strane Vlade Bosansko-
podrinjskog kantona.

Broj: 04- 30-1858-5 /21 MINISTA
01.11..2021.godine
mr.sc. Mensad Arnaut

Na ovaj Pravilnik saglasnost je dala VVlada Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
svojim aktom broj:03-30-1869/21 od 28.10.2021.godine.



